1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de Tnvatamant superior

Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca

1.2 Facultatea

Ingineria Materialelor si a Mediului

1.3 Departamentul

Ingineria Mediului si Antreprenoriatul Dezvoltarii Durabile

1.4 Domeniul de studii

Ingineria Mediului

1.5 Ciclul de studii

Master de cercetare

1.6 Programul de studii / Calificarea

Managementul Integrat al Resurselor Naturale si al Deseurilor

1.7 Forma de invatamant

IF — invatamant cu frecventa

1.8 Codul disciplinei

1.00

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

ANTREPRENORIATUL ECORESPONSABIL

2.2 Titularul de curs

S.l.dr.ing.IOANA DENES-POP —ioana.denes-pop@imadd.utcluj.ro

2.3 Titularul activitatilor de seminar
/ laborator / proiect

s.l.dr.ing. ROGOZAN GEORGE CALIN (Calin.Rogozan@imadd.utcluj.ro)

2.4 Anul de studiu [ | 2.5 Semestrul | 1 | 2.6 Tipul de evaluare E

Categoria formativa DS

2.7 Regimul disciplinei

Optionalitate DI
3. Timpul total estimate
3.1 Numar de ore pe din 3.2 33 3.3 33
C v A x 3 2 . 1 0 . 0

saptamana care: | Curs Seminar Laborator Proiect

3.4 Numar de ore pe 42 din 35 )8 3.§ 14 3.6 0 3..6 0

semestru care: | Curs Seminar Laborator Proiect

3.7 Distributia fondului de timp (ore pe semestru) pentru:
(a) Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 24
(b) Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platforme electronice de specialitate si pe teren 12
(c) Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 20
(d) Tutoriat -
(e) Examinari 2
(f) Alte activitati: -

3.8 Total ore studiu individual (suma (3.7(a)...3.7(f))) 58

3.9 Total ore pe semestru (3.4+3.8) 100

3.10 Numarul de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum Nu este cazul

4.2 de competente Nu este cazul

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

Sala de curs, mijloace de invatamant (PC, videoproiector, tabla), material
didactic, acces la internet, acces la platforma MS Teams.

Studentii nu se vor prezenta la prelegeri cu telefoanele mobile deschise. Nu
vor fi tolerate convorbirile telefonice Tn timpul cursului, nici parasirea de
catre studenti a salii de curs in vederea preluarii apelurilor telefonice
personale.




5.2. de desfasurare a
seminarului / laboratorului /
proiectului

personale.

Sala de curs, mijloace de invatamant (PC, videoproiector, tabla), material
didactic, acces la internet, acces la platforma MS Team:s.
Studentii nu se vor prezenta la prelegeri cu telefoanele mobile deschise. Nu
vor fi tolerate convorbirile telefonice Tn timpul cursului, nici parasirea de
catre studenti a salii de curs in vederea preluarii apelurilor telefonice

6. Competentele specifice acumulate

mediului industrial;

Competente
profesionale

echipa pe diferite paliere ierarhice.

e |dentificarea, gestionarea si solutionarea problemelor antreprenoriale specifice

eElaborarea si utilizarea strategiilor antreprenoriale ecoresponsabile, de management si
marketing aferente activitatilor desfasurate in industrie;
e Realizarea activitatilor la locul de munca cu exercitarea rolurilor specifice muncii in

Competente
transversale

eExecutarea responsabila a sarcinilor profesionale complexe, in conditii de autonomie si
asistenta calificata, aplicand strategii de munca eficienta si responsabila.

eAsumarea functiei de conducere intr-o echipa pludisciplinara, exercitarea rolurilor
specific muncii in echipa pe diferite palerie ierahice si aplicarea diferitelor tehnici in
vederea eficientizarii activitatii echipei si / sau organizatiei.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

Familiarizarea cu principalele aspecte ale unei activitati de tip
antreprenorial, cu factorii care asigura succesul acesteia, precum si
cu etapele specifice ce trebuiesc parcurse intr-un asemenea demers.

7.2 Obiectivele specifice afacere;

- Cunosterea atributelor antreprenoriale;
- Cunosterea teoriilor antreprenoriale;
- Descoperirea increderii in fortele proprii pentru a desfasura o

- Elaborarea unui plan de afaceri individual;
- Descoperirea si insusirea factorilor sociali, politici si culturali;
potentatori ai antreprenoriatului.

8. Continuturi

8.1 Curs Nr. Metode de Observatii
ore predare
1. Antreprenorul: definitie, caracteristici, )
tipologie,motivatie, rol si sarcini.
2. Antreprenoriatul: concept, aborddri si scoli de gdndire )
antreprenoriald. Antreprenoriat feminin si tanar.
3. Antreprenoriat social si antreprenoriat verde. Tipologia Prelegere, dialog,
firmelor care practicd antreprenoriatul social, probleme ale ) cu utilizarea Cursurile se vor
IMM-urilor care doresc sd isi desfdsoare activitatea dupd suportului de desfisura in sals
principiile antreprenoriatului verde. curs si/sau a do' tats cu
4. Inceperea unei afaceri de la o idee. Identificarea celei materialelor calculator i
mai adevcate forme de organizare a firmei prin care se va 2 suplimentare video-proiector
valorifica ideea. Definirea firmei si avantajul competitiv. puse la dispozitia
5.Conducerea, organizarea si administrarea unei afaceri. studentilor.
Structuri legale ale intreprinderilor. Contractul, element de
bazd al unei afaceri. Alegerea amplasdrii si a planului de 2

amplasare a firmelor mici si mijlocii. Strategii de crestere a
afacerii. Optiuni de iesire dintr-o afacere.




6. Planul de afaceri: importantd si componente. Planul de
marketing, verigd esentiald a planului de afaceri.

7. Analiza VNA si analiza pragului de rentabilitate, doud
etape importante in alcdtuirea unui plan de afaceri.

8. Finantarea afacerii: stabilirea necesarului de finantat,
surse de crestere a intrdrilor de numerar, creditul bancar, 2
asigurarea afacerii.

9. Elemente urmdrite de antreprenori: costul afacerii,

bilantul, contul de profit si pierderi si bugetul de venituri si 2
cheltuieli.

10. Indicatori financiari principali urmadriti de antreprenori: )
lichiditatea, indatorarea, rentabilitatea si eficienta afacerii.

11. Fluxul de numerar si impozitele. Asigurarea fluxului de )

numerar, simplificarea platii impozitelor.

12. Gestiunea riscului si protejarea avutului: mdrcile de
produse/servicii, patentele,asigurdrile, obtinerea 2
permiselor, autorizatiilor sau certificatelor.

13. Pasi pentru obtinerea succesului in afaceri: urmdrirea
lantului de aprovizionare, productie si distributie, 2
asigurarea calitatii.

14. Conducerea etica a afacerii,, element cheie pentru o
afacere de succes: angajarea personalulu si construirea 2
unei echipe competitive.

Bibliografie:

1. Mariotti, S., Glackin, C., Antreprenoriat. Lansarea si administrarea unei afaceri., Editura Bizzkit, 2012.

2. Cordos, R., s.a., Antreprenoriat, Editura Todesco, Cluj-Napoca, 2008.

3. Borza, ., Antreprenoriat. Managementul Firmelor mici si mijlocii. Concepte si studii de caz., Editura
Risoprint, Cluj-Napoca, 2009.

4. Groza, C., Sa facem afaceri? Planul de afaceri si accesul la finantare, Editura Risoprint, Cluj-Napoca, 2009.
5. Antonoaie, N., Management. Afaceri. Antreprenoriat. Curs postuniversitar de masterat., Editura
Infomarket, 2006.

6. llies, L., Crisan, E., Managementul firmei si planul de afaceri., Editura Risoprint, Cluj-Napoca, 2009.

8.2 Seminar Nr. Metode de Observatii
ore predare

1. Profilul antreprenorial si analogia cu cel ingineresc -

studii de caz 2 Seminariile se vor

2. Prezentarea modului de desfasurarea a unui demers 5 Expuneri, dialog | desfasurain sala

antreprenorial Tn contextul dezvoltarii durabile referitor la dotata cu

3. Elaborarea unui plan de afaceri 2 | temele abordate | calculator si

4. Elaborarea unui plan de afaceri (continuare) 2 de studenti pe video-proiector.

5. Legea 31 - Legea societétilor comerciale - tipuri de baza suportului Se vor discuta

societati 2 de seminar si/sau | studiile de

6. Povesti antreprenoriale de succes - Studii de caz 2 a materialelor caz/temele pe
suplimentare care studentii au
puse la dispozitia | trebuit sale

7. Patrimoniul companiei. 2 acestora. rezolve acass.

Bibliografie:

1. Ghenea, M., Antreprenoriat. Drumul de la idei cdtre oportunitati si succes in afaceri, Colectia Business,
Editura SC Universul Juridic SRL, 2011, ISBN 978-973-127-516-1.

2. Keough, D.R., Esecul in afaceri: 10 reguli de uumat, Editura Litera International, 2009, ISBN 978-973-675-
575-0.




9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Participarea studentilor la intdlnirile organizate de membrii departamentului (Tn cadrul conferintelor
de specialitate) cu angajatori din domeniu, pentru a putea cunoaste cerintele pe care acestia le au fata
de noii absolventi.

Curricumul disciplinei este alcatuit astfel Tncat sa faciliteze formarea competentelor profesionale
(specific profesiei, prevazute in documentele RNCIS) si a competentelor transversale.

Continuturile abordate cuprind teme de actualitate (pe plan national) ce constituie subiect de interes
si/sau dezbateri realizate de asociatiile profesionale/angajatori cu preocupari in domeniul protectiei si
ingineriei mediului. De asemenea ele acopera teme fundamentale ale discipinei ce asigura
familiarizarea studentilor cuproblematica specific disciplinei. (concept, teorii, idei, analiza critica).
Competentele, cunostiintele si deprinderile acumulate vor servi - atat absolventilor acestui curs - cat si
comunitatilor in randul carora acestia vor activa, in identificarea unor noi posibilitati de afaceri, in care
aspiratia fireasca spre profit sa se imbine armonios cu exigentele unei dezvoltari durabile, bazate pe
conceptul de economie circulara.

10. Evaluare

10.3 Pondere

10.2 Metode de evaluare ) s
din nota finala

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare

10.4 Curs

Criterii specifice disciplinei
(definirea corectd a notiunilor
prezentate, discutarea criticd a
subiectelor abordate, etc)

Criteriile generale de evaluare

(completitudinea si corectitudinea

cunostintelor, coerenta logicd,
fluenta in exprimare, forta de
argumentare)

Examinare scrisa care consta dintr-
un test grila compus din intrebari
care acopera intreaga materie
(34%). Separat, daca este necesar,
studentii vor raspunde in timpul
semestrului, Tn scris, la intrebari
aferente suportului de curs (34%).
n cazul in care examinarea va
consta doar din testul grila ea va
reprezenta 68% din nota de la
examen. De asemenea, examinarea
scrisd poate consta doar din
subiecte de tratat, respectiv
rezolvat, care sa acopere intreaga
materie. (68%) Orice alte variante
posibile vor fi astfel construite fncat
sa acopere ponderea finald de 68%
din nota.

68%

10.5
Seminar/Laborator
/Proiect

Realizarea referatelor asociate
temelor de seminar discutate.
Frecventa la seminar

Examinarea scrisa vine in
completarea testului grild prin care
se apreciaza cunostiintele asimilate
prin intermediul cursului si consta
din intrebari care acopera intreaga
materie parcursa la seminar (14%).
Separat, daca este necesar,
studentii vor raspunde in timpul
semestrului, Tn scris, la intrebari
aferente suportului de seminar
(14%). In cazul in care examinarea
consta doar din testul grila, va
reprezenta 28% din nota aferenta
seminarului.

Frecventa la seminar (4%).

32%




De asemenea, exista posibilitatea
aprecierii modalitatii de
aprofundare a materiei prin
realizarea unui referat care sa
acopere tematica seminarului.
Examinarea scrisa poate consta
doar din subiecte de tratat,
respectiv rezolvat, care sa acopere
intreaga materie. (28%) Orice alte
variante posibile vor fi astfel
construite Tncat sa acopere
ponderea finala de 28% din nota.

10.6 Standard minim de performanta

Cunoasterea conceptelor de baza proprii disciplinei de antreprenoriat.

. Conditia de obtinere a creditelor: N>5, E>5; S>5, unde: N=0,68 E + 0,28 S+ 0,04 P; E - nota la
examen, S - nota la seminar, P — prezenta la seminar.

Data completarii: | Titulari Titlu Prenume NUME Semnatura
21.06.2023 Curs S.l.dr.ing. IOANA DENES-POP

Aplicatii S.l.dr.ing. ROGOZAN GEORGE CALIN
Data avizarii in Consiliul Departamentului IMADD Director Departament IMADD
26.06.2023 s.l.dr.ing. Timea GABOR
Data aprobarii in Consiliul Facultatii IMM Decan IMM

10.07.2023 Prof.dr.ing. Catalin Ovidiu POPA




FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca

1.2 Facultatea Ingineria Materialelor si a Mediului

1.3 Departamentul Ingineria Mediului si Antreprenoriatul Dezvoltarii Durabile

1.4 Domeniul de studii Ingineria Mediului

1.5 Ciclul de studii Master de cercetare

1.6 Programul de studii / Calificarea Managementul integrat al resurselor naturale si al deseurilor
1.7 Forma de invatamant IF —invatamant cu frecventa

1.8 Codul disciplinei 2.00

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei Gestiunea resurselor naturale
2.2 Titularul de curs S.Ldr.ing. Timea GABOR - timea.gabor@imadd.utcluj.ro
2.3 Titularul activitatilor de seminar S.Ldr.ing. Timea GABOR - timea.gabor@imadd.utcluj.ro
2.4 Anul de studiu I 2.5 Semestrul 1 |[2.6Tipul de evaluare E
. . . .. .|Categoriaformativa DA
2.7 Regimul disciplinei - -
Optionalitate DI

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numar de ore pe . 3.2 33 33 3.3
S s A x 3 |dincare: 2 . 1 - ) -

saptamana Curs Seminar Laborator Proiect

3.4 Numar de ore pe 47 |din care: 3.5 )8 3.§ 14 3.6 i 3..6 i

semestru Curs Seminar Laborator Proiect

3.7 Distributia fondului de timp (ore pe semestru) pentru:
(a) Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 27
(b) Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platforme electronice de specialitate si pe teren 31
(c) Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 18
(d) Tutoriat 5
(e) Examinari 2
(f) Alte activitati: 0

3.8 Total ore studiu individual (suma (3.7(a)...3.7(f))) 83

3.9 Total ore pe semestru (3.4+3.8) 125

3.10 Numarul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum Nu este cazul.

4.2 de competente |Cunostiinte generale in problematica: ecologiei generala, dezvoltare durabila.

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare [Conditii de invatare activa si interactiva, activitati didactice desfasurate n spirit
a cursului euristic, problematizant;

Salad de seminar, mijloace de invdtamant (PC, videoproiector, tabld), material didactic:
prezentare Power Point, imagini, etc.

5.2. de desfasurare |Termenul predarii temelor este stabilit de titularul aplicatiei de comun acord cu

a seminarului masteranzii. Nu se vor accepta cererile de amanare a acestuia pe motive altfel decat
obiectiv intemeiate. De asemenea, pentru predarea cu intarziere a temelor, temele vor fi
depunctate cu 1 pct./zi de intarziere, etc.




6. Competentele specifice acumulate

Competente profesionale

CP.1 Cunoasterea aprofundata a legislatiei si a reglementarilor nationale si europene din
domeniul gestionarii resurselor naturale

CP.2 Cunoasterea instalatiilor si a echipamentelor specifice industriei de exploatare a resurselor
naturale si explicarea unor probleme de optimizare a proceselor tehnologice

CP.3 Capacitatea de elaborare a unor analize complexe pe probleme de management
organizational, integrat, in scopul optimizarii proceselor de gestionare a resurselor naturale

CP.4 Optimizarea proceselor tehnologice specifice industriei resurselor naturale prin exploatarea
inovativa a acestora si realizarea unui sistem integrat de gestionare a deseurilor

CP.5 Identificarea, gestionarea si solutionarea problemelor specifice de mediu din industria
resurselor naturale, in contextul economiei circulare

Competente
transversale

CT1. Executarea responsabild a sarcinilor profesionale complexe in conditii de autonomie si
asistenta calificata

CT.2 Realizarea activitatilor cu exercitarea rolurilor specifice muncii in echipa pe diferite paliere
ierarhice si cu asumarea de roluri de conducere

CT.3 Utilizarea eficienta a resurselor si tehnicilor de invatare pentru dezvoltarea personald si
profesionala continua

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul | Principalul obiectiv al acestei discipline este de a forma specialisti in domeniul ingineriei
general al mediului si in domeniile conexe ale gestionarii resurselor naturale, profesionisti care sa
disciplinei se poata integra rapid intr-un mediu profesional concurential si dinamic.

7.2 Obiectivele
specifice

Formarea de specialisti pentru domeniul public, privat si din organizatiile non-
guvernamentale capabili sa abordeze intr-o maniera sistematica si transversala
problemele de mediu/ecologice in lumina dezvoltarii durabile/sustenabile

Initiere in cercetare in problematica aprofundata si interdisciplinara a gestionarii
resurselor natural regenerabile, prin aprofundarea conceptelor, tendintelor si
metodelor actuale in domeniu.

Formarea capacitatii de identificare a tendintelor din domeniul complex al gestionarii
resurselor naturale (regenerabile, in primul rand) si a nevoilor individuale de dezvoltare
profesionala in sensul cresterii adaptabilitatii si flexibilitatii.

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de ..
Nr. ore Observatii
predare
Tema 1. Consideratii generale (Notiuni introductive - definitii):
protectia mediului, dezvoltare durabila, resurse, economia 4 ore
circulara, clasificarea resurselor naturale, criza resurselor
naturale etc
Tema 2. Concepte cheie pentru sustenabilitatea resurselor 4 ore Prelegere
naturale. Amprenta ecologica. Economia circulara. interactiva,
Tema 3. Gestionarea resurselor naturale de materii prime 4 ore explicatie;
Tema 4. Gestionarea resurselor naturale energetice 4 ore conversatia
Tema 5. Eficienta resurselor naturale si pietele ecologice 4 ore euristica;
Tema 6. Managementul resurselor naturale si planificarea 4 ore prezentari PPT,
strategica. Studii de caz. exemplificari.
Tema 7. Factorul uman in consumului irational al resurselor
naturale.
. - . . 4 ore
Recapitulare. Prezentarea tematicii pentru examen, intrebari -
discutii pe marginea tematicilor abordate la curs.




Bibliografie

= Bagacean, D., Dan, V., Resurse naturale, Editura U.T. PRESS Cluj — Napoca, 2013, ISBN 978-973-
662-829-0.

= Bagacean D, Gabor T, Proceduri si studii de caz, Editura U.T.Press, Cluj-Napoca, 2014, ISBN 978-
973-662-976-1.

= Benea M., 2003. Mineralogie ambientald, Ed. Casa Cartii de Stiinta Cluj — Napoca, 177 p

= Berca,M, 1998, Teoria gestiunii mediului si a resurselor naturale, Editura Grand, Bucuresti

= Blaga, Gh. si colab., 2005 — Pedologie, Ed. Risoprint, Cluj-Napoca

= Budeanu,C., Calinescu,E., 1982, Elemente de ecologie umana, Editura stiintifica si enciclopedica,
Bucuresti.

= Ciolac, A. 2004. Elemente fundamentale de ecologie si protectia mediului. Editura didactica si
pedagogica, Bucuresti.

®  Onu, N., Oncia Silvica, 2003 — Resursele de apa si protectia lor, Ed. Eurobit, Timisoara;

®  Zavoianu, |., 2002 — Hidrologie, Ed. Fundatia Romana de Maine, Bucuresti

= Vlad S.N., 1993. Geologia resurselor minerale — curs: Partea |. Zacaminte metalifere si
nemetalifere, Partea |. Zacaminte metalifere si nemetalifere — figuri, Partea a ll-a, Universitatea
Ecologica Bucuresti, 91 p,

= Vlad S.N., 2005. Tipologia si gestiunea resurselor minerale metalifere, Ed. Casa Cartii de Stiinta Cluj
—Napoca, 204 p

. Nr. Metode de "
8.2 Seminar Observatii
ore predare
Resursele naturale ale Romaniei
- materiale
- energetice
Teme pe echipe (referat) 5 c )
, , omunicare:
- realizarea echipelor
expunerea,

- expunerea si alegerea temei de referat
- prezentarea cuprinsului referatului
Gestiunea durabila resurselor naturale (Studii de caz)
=  metalifere (feroase si neferoase)
= nemetalifere
= resurse de apa
= resurse de sol
= resurse vegetale si animale
Sustinerea referatelor pe echipe (temelor) - discutii pe
marginea studiilor de caz — prezentari de referate. 4
Notarea activitatii de la seminar.

problematizarea
materialului expus
Formare: discutii
interactive
5 Observatia: studii
de caz, metode
combinate

Bibliografie

= Bdgdcean, D., Dan, V., Resurse naturale, Editura U.T. PRESS Cluj — Napoca, 2013, ISBN 978-973-
662-829-0.

= Berca,M, 1998, Teoria gestiunii mediului si a resurselor naturale, Editura Grand, Bucuresti

= Guvernul Romaniei, Ministerul Mediului si Dezvoltarii Durabile - Strategia Nationald pentru
Dezvoltare Durabila a Romaniei Orizonturi 2013-2020-2030, Bucuresti, 2008

= Agentia Nationala pentru Protectia Mediului, http://www.anpm.ro

= Agentia European pentru Mediu, http://www.eea.europa.eu/

= Agentia Nationald pentru Resurse Minerale, http://www.namr.ro

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

a.Cunostintele legate de resurse naturale si dezvoltare durabila sunt importante pentru integrarea pe o piata
a muncii specifica, ele faciliteaza rezolvarea optima, eficienta a problemelor intr-o intreprindere / institutie;
b.Continuturile abordate acopera teme fundamentale ale disciplinei ce asigura familiarizarea studentilor cu
problematica specifica disciplinei (concepte, idei, legi, principii si metode de cunoastere, analiza critica, etc);



http://www.anpm.ro/
http://www.eea.europa.eu/
http://www.namr.ro/

c.Curriculumul disciplinei este alcatuit astfel incat sa faciliteze formarea competentelor profesionale
(specifice profesiei, prevazute in documentele RNCIS) si a competentelor transversale;

d.Continuturile disciplinei sunt abordate in maniera inter-, intra-, trans- si/sau multidisciplinara astfel
incat sa stimuleze initiativa, independenta in gandire, analiza critica si gandirea creativa, care stau la baza
formarii la studenti a competentelor necesare cercetarii stiintifice in domeniu, a competentelor
profesionale si transversale necesare absolventilor pentru rezolvarea eficienta si creativa a problemelor
si a situatiilor noi de muncs;

e.Continuturile abordate cuprind teme de actualitate (pe plan local, national, international) ce constituie
subiectul de interes al unor dezbateri realizate de asociatiile profesionale si/sau angajatori;

f.Continutul disciplinei este corelat cu alte programe similare din cadrul altor institutii de Tnvatamant
superior din tara si din strainatate. Pentru o mai buna adaptare la cerintele pietei muncii, continutul
disciplinei se centreaza pe abilitati de organizare, comunicare, relationare, planificare.

10. Evaluare

10.3 Pondere

Tip activitate |10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare . -
din nota finald

Criterii specifice disciplinei (definirea corectd |Examinare scrisa in sesiunea
a notiunilor prezentate, discutarea criticd a |de examene: care constd din

subiectelor abordate, etc) rezolvarea unui test cu

10.4 Curs Criteriile generale de evaluare intrebari  deschise  si/sau 60%
(completitudinea si corectitudinea intrebdri cu variante de
cunostintelor, coerenta logicd, fluenta de raspuns; subiectele acopera
exprimare, forta de argumentare, etc) intreaga materie.

Realizarea temelor de seminar / realizarea
referatelor pe echipe pentru fiecare tema.
Demonstrarea capacitatii de analiza, sinteza, |[Evaluare  continua  (prin
abstractizare si concretizare a cunostintelor |probe de evaluare orald), 30%
10.5 Seminar [teoretice, in construirea unor argumentari, |tema de grup.
in identificarea unor probleme si a solutiilor
acestora.

Participarea activa la cursuri

S . 10%
si aplicatii (seminar)

Interes pentru pregatirea individuala

10.6 Standard minim de performanta

Comunicarea unor informatii utilizdnd corect limbajul stiintific, de specialitate vehiculat in cadrul
disciplinei si domeniului stiintific (Resurse naturale si Ingineria Mediului);

Cunoasterea conceptelor de baza proprii disciplinei si explicarea interdependentelor dintre ele;
Capacitatea de utilizare adecvata a notiunilor teoretice fundamentale: resurse, tipurile de resurse,
resursele naturale; clasificarea resurselor naturale; tipurile de resurse naturale ale Romaniei; modul de
gestionare durabila a resurselor, etc.;

Capacitatea de a realiza un referat de grup avand o structurda minima de bazd, in care se regasesc
elementele strict necesare specifice.

Obs.Elaborarea si sustinerea referatului este o conditie necesard pentru participarea la examenul final.
Conditia de obtinere a creditelor: N=5, E>5; $>5, unde: N=0,6 E + 0,3 S + 0,1 Pr; E - nota la examen, S - nota
la seminar, Pr— nota la prezentd.

Datau .. Titulari Titlu Prenume NUME Semnatura
completarii:
16.06.2023 Curs S.l.dr.ing. Timea GABOR

Aplicatii S.l.dr.ing. Timea GABOR




Data avizarii in Consiliul Departamentului IMADD
26.06.2023

Data aprobarii Tn Consiliul Facultatii IMM
10.07.2023

Director Departament IMADD
s.l.dr.ing. Timea GABOR

Decan IMM
Prof.dr.ing. Catalin Ovidiu POPA




1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de Tnvatamant superior

Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca

1.2 Facultatea

Ingineria Materialelor si a Mediului

1.3 Departamentul

Ingineria Mediului si Antreprenoriatul Dezvoltarii Durabile

1.4 Domeniul de studii

Ingineria Mediului

1.5 Ciclul de studii

Master

1.6 Programul de studii / Calificarea

Managementui integrat al resurselor naturale si al deseurilor

1.7 Forma de invatamant

IF —nvatamant cu frecventa

1.8 Codul disciplinei

3.00

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

Managementul integrat al resurselor de apa

2.2 Titularul de curs

S.Ldr.ing. Rusu Tudor Andrei - andrei.rusu@imadd.utcluj.ro

2.3 Titularul activitatilor de laborator

S.Ldr.ing. Rusu Tudor Andrei - andrei.rusu@imadd.utcluj.ro

2.4 Anul de studiu I | 2.5 Semestrul | 1 | 2.6 Tipul de evaluare E
. .. .. .|Categoria formativa DA
2.7 Regimul disciplinei - -
Optionalitate DI
3. Timpul total estimate
3.1 Numar de ore pe din 3.2 3.3 33 3.3
. oes A s 3 2 . 1 . -
saptamana care: | Curs Seminar Laborator Proiect
3.4 Numar de ore pe din 35 3.6 3.6 3.6
42 28 ) 14 . -
semestru care: | Curs Seminar Laborator Proiect
3.7 Distributia fondului de timp (ore pe semestru) pentru:
(a) Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 24
(b) Documentare suplimentara in biblioteca, pe platforme electronice de specialitate si pe teren 24
(c) Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 19
(d) Tutoriat 3
(e) Examinari 3
(f) Alte activitati: Vizita la Administratia Bazinala Somes-Tisa 10

3.8 Total ore studiu individual (suma (3.7(a)...3.7(f))) 83
3.9 Total ore pe semestru (3.4+3.8) 125
3.10 Numarul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

Nu este cazul

4.2 de competente

Notiuni de bazade hidrologie, fizica mediului, caracterizarea poluantilor din
apa, metode de separare a poluantilor, elemente de informatica aplicata ;

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

Sala de curs cu videoproiector

laboratorului / proiectului

5.2. de desfasurare a seminarului / |Sala de laborator cu aparatura specifica, vizitd la Administratia
Bazinala Somes-Tisa

6. Competentele specifice acumulate




Competente
profesionale

e Legislatia apelor

e Elemente de monitoring al apelor de suprafata;

e  Utilizarea rationala a apelor;

e  Conceptul de dezvoltare durabila aplicat gestionarii resurselor de apa
e  Managementul resurselor de ap3;

e  Principii de management integrat al resurselor de ap3;.

e Hidrologia raurilor si a lacurilor;

e  Constructii hidrotehnice complexe;

Competente
transversale

e |[dentificarea si respectarea normelor de etica si deontologie profesionala, asumarea
responsabilitatilor pentru deciziile luate si a riscurilor aferente.

e |[dentificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa pluridisciplinara si aplicarea de tehnici de
relationare si munca eficienta in cadrul echipei.

o Utilizarea eficientd a surselor informationale si a resurselor de comunicare si formare

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al | Cunoasterea elementelor principale de management integrat al resurselor de
disciplinei apa in conformitate cu conceptul de dezvoltare durabila

7.2 Obiectivele specifice

Cunoasterea si utilizarea adecvata a cunostintelor de specialitate pentru:
e Monitorizarea bazinelor hidrografice;
e Aplicarea conceptului de dezvoltare durabila;
Stabilirea domeniilor de utilizare a resurselor de ap3;
Managementul bazinelor hidrografice;
e Hidrologia raurilor si a lacurilor.

8. Continuturi

8.1 Curs Nr. | Metode de Observatii
ore predare
IMPORTANTA APEI IN NATURA 2
LEGISLATIA APELOR 2
ELEMENTE DE MONITORING A CALITATII APELOR 4
CONCEPTUL DE DEZVOLTARE DURABILA S| GESTIUNEA RESURSELOR 5
DE APA
CONSIDERATII GENERALE PRIVIND GRADUL DE POLUARE A 4 )
RESURSELOR DE APA POTABILA Sald de curs
DOMENII DE UTILIZARE A APELOR 2 |
MANAGEMENTUL RESURSELOR DE APA ;’;‘ifoorpro'
MANAGEMENTUL BAZINELOR HIDROGRAFICE CA VECTORI DE 4
VEHICULARE A APEI
SISTEMUL CICLULUI HIDROLOGIC AL APELOR DE SUPRAFATA 2
TRANSFERUL $I DISTRIBUTIA AGENTILOR POLUANTI IN APE 2
HIDROLOGIA RAURILOR 2
HIDROLOGIA LACURILOR 2
Bibliografie
1. Rusu Tiberiu Gestionare ecologica a resurselor de apd — Editura UTPRESS Cluj-Napoca 2009 ISBN

978-973-662-40-7-0

Rusu Tiberiu Procedee Speciale de Control si Reducere a Poludrii Apelor - Editura MEDIAMIRA Cluj-
Napoca 2005 ISBN 973-713-025-1

Pisota lon  Hidrologie Editura Universitara ISBN 2005 973-749-002-9




4. Ros Victor Controlul poludrii apei in agriculturd Editura Tedesco 2003 ISBN 9738198-45-3
5. Tiscovici Adrian Meteorologie si Hidrologie Editura Universitara 2004 ISBN 9738499-36-4

8.2 Seminar / laborator / proiect Nr. Metode de Observatii

ore predare
Modul de implementare a legislatia apelor; 2 Utilizarea
Evaluarea domeniilor de utilizare a apelor 2 aparaturii
Determinarea bilantului hidric al lacurilor 2 din dotarea
Studiul resuselor de apa potabila si determinarea caracteristicilor 5 laboratorul
acestora ui si vizita
Siateme moderne de monitong al calitatii apelor 2 la
Aplicarea conceptului de dezvoltare durabila in gestiunea resurselor de 5 Ambinistrat
ap3 ia Bazinala
Analiza si caracterizarea morfologica a unui bazin hidrografic 2 Someg-Tisa
Bibliografie

1. Rusu Tiberiu Gestionare ecologica a resurselor de apd — Editura UTPRESS Cluj-Napoca 2009 ISBN
978-973-662-40-7-0

2. Rusu Tiberiu Procedee Speciale de Control si Reducere a Poludrii Apelor - Editura MEDIAMIRA Cluj-
Napoca 2005 ISBN 973-713-025-1

6. Ros Victor Controlul poludrii apeiin agriculturd Editura Tedesco 2003 ISBN 9738198-45-3

3. Legislatia privind protectia apelor NTPA

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei este Tn concordanta cu ceea ce se studiaza in alte centre universitare din tara si din
strainatate. Pentru o mai buna adaptare la cerintele pietii muncii din Romania, structura cursului a fost
adaptat cerintelor firmelor de profil din domeniul utilizarii resurselor de apa

10. Evaluare

10.3 Pondere

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare | . s
din nota finald

Nivelul de intelegere a cursului si modul |Test grila si discutii pe o

10.4 Curs . . N . < 4
de aplicare a cunostintelor in practica |tema din curs

80%

- - « . . .. .. |Evaluarea unuireferat
10.5 Laborator Participarea activa la lucrari si aplicatii |, . . . [20%
intocmit pe o tema data.

10.6 Standard minim de performanta

Data completarii: | Titulari Titlu Prenume NUME Semnatura
15.06.2023 Curs S.l.dr.ing. Rusu Tudor Andrei

Aplicatii S.l.dr.ing. Rusu Tudor Andrei
Data avizarii in Consiliul Departamentului IMADD Director Departament IMADD
26.06.2023 s.l.dr.ing. Timea GABOR
Data aprobarii Tn Consiliul Facultatii IMM Decan IMM

10.07.2023 Prof.dr.ing. Catalin Ovidiu POPA




1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de invatamant superior

Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca

1.2 Facultatea

Ingineria Materialelor si a Mediului

1.3 Departamentul

Ingineria Mediului si Antreprenoriatul Dezvoltarii Durabile

1.4 Domeniul de studii

Ingineria Mediului

1.5 Ciclul de studii

Master de cercetare

1.6 Programul de studii / Calificarea

Mangementul integrat al resurselor naturale si al deseurilor

1.7 Forma de invatamant

IF —nvatamant cu frecventa

1.8 Codul disciplinei

4.00

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

METODOLOGIA CERCETARII, ETICA SI INTEGRITATE ACADEMICA

2.2 Titularul de curs

Prof.univ.dr.ing. Ovidiu Nemes
(ovidiu.nemes@imadd.utcluj.ro)

2.3 Titularul activitatilor de seminar /
laborator / proiect

Prof.univ.dr.ing. Ovidiu Nemes
(ovidiu.nemes@imadd.utcluj.ro)

2.4 Anul de studiu I |2.5 Semestrul |I |2.6 Tipul de evaluare C
. . . .. .|Categoria formativa DC
2.7 Regimul disciplinei - -
Optionalitate DI
3. Timpul total estimate
3.1 Numar de ore pe din 3.2 33 33 33
C v A 2 1 . 1 . -
saptamana care: | Curs Seminar Laborator Proiect
3.4 Numar de ore pe din 35 3.6 3.6 3.6
28 14 . 14 . -
semestru care: | Curs Seminar Laborator Proiect
3.7 Distributia fondului de timp (ore pe semestru) pentru:
(a) Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 26
(b) Documentare suplimentara in biblioteca, pe platforme electronice de specialitate si pe teren 20
(c) Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 22

(d) Tutoriat

(e) Examinari

(f) Alte activitati:

3.8 Total ore studiu individual (suma (3.7(a)...3.7(f))) 72
3.9 Total ore pe semestru (3.4+3.8) 100
3.10 Numarul de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

Nu este cazul.

4.2 de competente

Nu este cazul.

5. Conditii (acolo unde este cazul)

Sald de curs/amfiteatru, mijloace de invatamant (PC, videoproiector, tabla),
5.1. de desfasurare a cursului |conexiune la Internet, materiale didactice: prezentare Power Point,
machete, planse, etc.

5.2. de desfasurare a

proiectului

Sala de seminar, mijloace de invatamant (PC, videoproiector, tabla),
seminarului / laboratorului / |conexiune la Internet, materiale didactice: prezentare Power Point,
machete, planse, inregistrari audio-video etc.




6. Competentele specifice acumulate

Competente
profesionale

C1 - Rezolvarea de sarcini complexe, specifice industriei sustenabile, utilizand cunostinte
avansate prin cercetare -dezvoltare si angajarea responsabild n manifestarea comportamentului
cu integritate in profesie si, in general, in viata

C3 - Rezvoltarea si proiectarea produselor ecoinovative prin asigurarea, realizarea si
valorificarea calitatii proceselor, produselor si serviciilor specifice industriei sustenabile

Competente
transversale

CT1 - Executarea responsabila a principiilor, normelor si a valorilor eticii profesionale in
realizarea sarcinilor profesionale complexe, in conditii de autonomie si de independenta
profesionala. Promovarea rationamentului logic, convergent si divergent, a aplicabilitatii
practice, a evaluarii si autoevaluarii in luarea deciziilor.

(Executarea responsabild a sarcinilor profesionale complexe).

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul
general al disciplinei

Disciplina isi propune sa dezvolte competente legate de intelegerea conceptelor
fundamentale ale activitatii de cercetare-dezvoltare si a normelor de etica
academica si a necesitatii de a le respecta.

7.2 Obiectivele
specifice

Obiective ce vizeaza cunoasterea si intelegerea:

- surselor de informare- documentare in cercetare-dezvoltare;

- modului de utilizare a metodelor si tehnicilor de cercetare;

- problematicii eticii si integritdtii academice in cercetarea stiintificd si diseminarea
rezultatelor activitatii profesionale. metodelor si tehnicilor de cercetare

Dupa parcurgerea disciplinei masteranzi vor fi capabili:

- sd desfdsoare un proces de informare —documentare in cercetare,

- sa parcurgd etapele unui proces de cercetare-dezvoltare;

-sd utilizeze metodele si tehnicile de evaluare a fenomenului integritdtii in mediul
universitar;

- sa cultive sisa promoveze un mediu stiintific centrat pe valori, eticad si
responsabilitate sociald.

8. Continuturi

8.1 Curs Nr. ore Metode de Observatii
predare

1. Cercetarea stiintifica — concept si dimensiuni 2

2. Activitatea de informare si documentare 2

3. Etape 1n desfasurarea unui proces de cercetare 2

4. Aliante strategice si retele de cercetare 2 Expunere

5. Caracteristicile conceptului de integritate, ca ) sistematica
valoare morald fundamentala interactiva,

6.  Standarde de integritate in domeniul activitatii 5 explicatii,
didactice si de cercetare in invatamantul superior conversatie

7. Plagiatul ca forma de frauda universitara - )
modalitati de combatere

Bibliografie

1. Munteanu, R., Rusu, T., Managementul activitatilor de Cercetare-Dezvoltare, Editura MEDIAMIRA
Cluj-Napoca, 2003.

2. Munteanu R., Dumitrache, I., Curaj A., Managementul Centrelor de Cercetare Stiintifica , Editura
Economica Bucuresti, 2003 - ISBN 973-590-783-6.

3. Guran, M., Managementul cercetarii-dezvoltarii si al inovarii, Editura AGIR, Bucuresti, 2010.

4. Ghiatau, R. - Codul deontologic al profesiei didactice, Ed. Sedcom Libris SA, lasi, 2011.




5. Sarpe, D., Popescu D., Neagu A., Ciucur, V. - Standarde de integritate in invatamantul universitar,
editie online, UEFISCDI, Bucuresti, 2011 .

. Metode de "
8.2 Seminar Nr. ore Observatii
predare
1. Activitatea de informare si documentare in )
cercetare — Studiu de caz
2. Etapele unui proiect de cercetare — Studiu de caz 2
3. Strategia in contextul Uniunii Inovarii, Europa 2020—
. 2 Prelegere
studiu de caz interactiva;
4. Standarde si practici etice in mediul academic- . ’
. 2 studiu de caz,
studiu de caz s
- — . . explicatii,
5. Coduri de conduita si legislatie in cercetarea ) discutii
Stiintifica —studiu de caz .
— - — - tematice
6. Responsabilitate morald, datorie etica, integritate )
academica
7. Plagiatul ca forma de frauda universitara —studiu de )
caz
Bibliografie

1. Zait, D — Elemente de metodologia cercetarii, Editura Universitatii ,Al. |. Cuza” lasi, 1997.

2. Radulescu, M — Metodologia cercetarii stiintifice, EDP Bucuresti, 2006.

3. Papadima, L. - Deontologie academica. Editura Universitatii din Bucuresti,2018.

4. Sercan, E. - Deontologie academica: ghid practic, Ed. Universitatii din Bucuresti, 2017

5. Singer, P. - Tratat de Etica, Editura Polirom, Bucuresti, 2006.

6. ***Parlamentul Romaniei. Legea 206/2004 (modificata si completata) privind buna conduita in
cercetarea stiintifica, dezvoltarea tehnologica si inovare.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului
Continutul disciplinei este in concordanta cu ceea ce se studiaza in alte centre universitare din tara si din
strainatate, precum si cu cerintele activitatilor profesionale derulate in cadrul organizatiilor angajatoare.

10. Evaluare

10.2 Metode de 10.3 Pondere

Tip activitate [10.1 Criterii de evaluare . .y
evaluare din nota finala

Criteriile generale de evaluare
(completitudinea si corectitudinea cunostintelor,
coerenta logicd, fluenta de

10.4 Curs . Colocviu- evaluare
exprimare, forta de argumentare) . . 60%
o o o sumativa scrisa.
Criterii specifice disciplinei
Criterii ce vizeaza aspectele atitudinale si
motivationale ale activitatii studentilor
Calitatea referatului Activitate in cadrul
10.5 Seminar seminariilor, 40%
Frecventa la seminar participarea la discutii

10.6 Standard minim de performanta
Conditia de obtinere a creditelor: N>5, E25; S>5; unde: N=0,7 E+ 0,3 S; E - nota la examen, S - nota la
seminar.




Data completarii:
16.06.2023

Titulari Titlu Prenume NUME Semnatura
Curs Prof.univ.dr.ing.Ovidiu NEMES
Seminar Prof.univ.dr.ing.Ovidiu NEMES

Data avizarii in Consiliul Departamentului IMADD

26.06.2023

Data aprobarii in Consiliul Facultatii IMM

10.07.2023

Director Departament IMADD

s.l.dr.ing. Timea GABOR

Decan IMM
Prof.dr.ing. Catalin Ovidiu POPA




1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de Tnvatamant superior

Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca

1.2 Facultatea

Ingineria Materialelor si a Mediului

1.3 Departamentul

Ingineria Mediului si Antreprenoriatul Dezvoltarii Durabile

1.4 Domeniul de studii

Ingineria Mediului

1.5 Ciclul de studii

Master

1.6 Programul de studii / Calificarea

Managementul Integrat al Resurselor Naturale si al Deseurilor

1.7 Forma de invatamant

IF — invatamant cu frecventa

1.8 Codul disciplinei

5.10

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

Gestiunea Efectelor Schimbarilor Climatice

2.2 Titularul de curs

S.l.dr.ing. Porcar Dumitru-Dan

2.3 Titularul activitatilor de seminar /
laborator / proiect

S.l.dr.ing. Porcar Dumitru-Dan

2.4 Anul de studiu 1 |2.5 Semestrul | 1 |2.6 Tipul de evaluare E

Categoria form

ativa DS

2.7 Regimul disciplinei

Optionalitate DO
3. Timpul total estimate
3.1 Numar de ore pe din 3.2 3.3 33 3.3
C s A 3 1 . 1 1 . -
saptamana care: | Curs Seminar Laborator Proiect
3.4 Numar de ore pe 42 din 3.5 14 3.§ 14 3.6 14 3..6 i
semestru care: | Curs Seminar Laborator Proiect
3.7 Distributia fondului de timp (ore pe semestru) pentru:
(a) Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 28
(b) Documentare suplimentara in biblioteca, pe platforme electronice de specialitate si pe teren 14
(c) Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 14
(d) Tutoriat
(e) Examinari 2
(f) Alte activitati:
3.8 Total ore studiu individual (suma (3.7(a)...3.7(f))) 58
3.9 Total ore pe semestru (3.4+3.8) 100
3.10 Numarul de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum nu

4.2 de competente nu

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

nu

5.2. de desfasurare a seminarului /
laboratorului / proiectului

nu

6. Competentele specifice acumulate




Competente profesionale

Identificarea surselor de poluare, evaluarea impactului si a riscului asupra mediului si propunerea
unei solutii tehnologice in concordanta cu cerintele dezvoltarii durabile. Cunoasterea sistemului
legislativ din Romania si Uniunea Europeana referitor la poluarea atmosferica si la emisiile de gaze
cu efect de sera. Cunoasterea principalelor notiuni legate de aerul curat si impurificatorii acestuia.
Cunoasterea surselor de poluare si impurificatorii cu influenta majora asupra climei. Cunoasterea
proceselor de modificare a climei cauzate de prezenta poluantilor din atmosfera. Cunoasterea
principiilor de monitorizare si control a poluantilor asupra mediului. Cunoasterea protocolului de la
Kyoto asupra emisiilor de gaze cu efect de serd. Cunoasterea Sistemului National de Monitorizare
ai Calitatii Aerului. Cunoasterea metodelor si tehnologiilor de reducere a emisiilor de gaze cu efect
de serd

Competente
transversale

Identificarea, gestionarea si solutionarea problemelor specifice de mediu din industria resurselor
naturale si a gestionarii deseurilor, in contextul dezvoltarii durabile. Cunoasterea aspectelor
economice si sociale ale influentei poluarii atmosferei asupra mediului inconjurator. Cunoasterea
normelor legislative referitoare la indicatori de calitate ai aerului atmosferic. Cunoasterea modului
de dispersie a poluantilor in mediul inconjurator. Cunoasterea aspectelor ingineresti legate de
existente tehnologiilor de tartare si epurare ai aerului atmosferic. Cunoasterea gazelor cu efect de
sera si a tehnologiilor de reducere a emisiilor acestor gaze.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al
disciplinei

Aprofundarea cunostintelor ingineresti legate de disciplina Gestiunea efectelor
schimbarilor climatice

7.2 Obiectivele specifice

Cunoasterea existentei tehnologiilor de epurare ai aerului atmosferic.
Cunoasterea tehnologiilor de reducere a emisiilor de gaze cu efect de sera.

8. Continuturi

8.1 Curs Nr. ore Metode de Observatii
predare

Introducere. Definirea disciplinei de studiu 2

Dispersia poluantilor in atmosfera. Harti de poluare 2

Controlul calitatii atmosferei. Metode de control. 2

Echipamente de monitorizare si control a poluantilor atmosferici 2 Multimedi

Efectele poluantilor asupra ecosistemului. Ciclicitatea schimbarile 5 O:s;ctl;ne e

climatice. Evolutia acestora in timp

Gaze cu efect de sera. Caracteristicile fizice si chimice ale gazelor cu 5

efect de sera

Gestionarea efectelor schimbarilor climatice. Protocolul de la Kyoto. | 2

Bibliografie

1. Porcar D.D., Schimbdri climatice si protectia atmosferei,Editura UTPress,Cluj-Napoca 2009

2. Ursu P., s.a,,- Protejarea aerului atmosferic,(indrumator practic), Bucuresti 1978

3. Gomez E., Climate Change and development, Yale 2000;

Alte material puse la dispozitia studentilor de catre cadrul didactic.

8.2 Seminar Nr. ore Metode de Observatii
predare

Analiza surselor de poluare. Studiu de caz. Eseu - Tema de casa. 2

Analiza impurificatorilor aerului atmosferic. Studii de poluare 2

Analiza dispersiei poluantilor in atmosfera. Studiul fenomenelor de 5 Multimedia,

depunere Onsite

Factorii meteorologici si efectele acestora asupra dispersiei 5

poluantilor atmosferici




Evolutia climei pe pamant. Ciclicitatea evolutiilor climaterice. Studii 5
de caz
Efectele poluantilor asupra ecosistemului. Ploile acide. Efectul de 5
sera
Efectele poluantilor asupra ecosistemului. Tehnologii de reducere a 5
emisiilor de gaze cu efect de sera
8.3 Laborator Nr. ore Metode de Observatii
predare
Introducere. Prezentarea laboratorului. Protectia muncii 2
Masurarea poluantilor atmosferici cu ajutorul echipamentelor 5
portabile
Masurarea parametrilor fizici ai aerului atmosferic cu ajutorul 5
statiilor meteorologice . .
- — - - - Multimedia,
Absorbtia energiei undelor electromagnetice din spectrul infrarosu 5 Onsite
si vizibil la trecerea acestora prin diferite gaze
Masurarea indicatorilor de calitate ai aerului cu ajutorul placutelor 5
de achizitii de date tip arduino
Masurarea reducerii COV pe Carbune activ 2
Recuperare. Incheierea lucrarilor. Predarea lucrarilor de laborator 2

Bibliografie

Material bibliographic pus la dispozitia studentului de cdtre cadrul didactic

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Disciplina are caracter complex si implica formarea unor abilitati necesare cunoasterii modului de stabilire a

unor solutii tehnice si aplicative ale unui specialist in domeniul

ingineriei mediului, necesare evaluarii

gradului de poluare si a metodelor de tratare, epurare si reducere a emisiilor de gaze cu efect de sera.
Disciplina se integreaza in topicul domeniului pentru asigurarea unor cunostinte tehnice si ingineresti ale

unui specialist rezultat in urma finalizarii studiilor de master

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 19'3 Pond'ereu
din nota finala
10.4 Curs Test grila. Verificarea cunostintelor Notare test grila -scris. 30%+30%
din tema de casa. Notare tema de casa-oral
10.5 Seminar/Laborator |Predare eseu Respectarea cerintelor 40%
/Proiect Predare lucrari de laborator eseului. Notare eseu-scris

10.6 Standard minim de performanta

Data completarii: | Titulari Titlu Prenume NUME Semnatura
22.06.2023 Curs S.l.dr.ing. Porcar Dumitru-Dan
Aplicatii S.l.dr.ing. Porcar Dumitru-Dan

Data avizarii in Consiliul Departamentului IMADD
26.06.2023

Data aprobarii in Consiliul Facultatii IMM
10.07.2023

Director Departament IMADD

s.l.dr.ing. Timea GABOR

Decan IMM
Prof.dr.ing. Catalin Ovidiu POPA




FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de Tnvatamant superior |Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca

1.2 Facultatea Ingineria Materialelor si a Mediului

1.3 Departamentul Ingineria Mediului si Antreprenoriatul Dezvoltarii Durabile

1.4 Domeniul de studii Ingineria Mediului

1.5 Ciclul de studii Master de cercetare

1.6 Programul de studii / Calificarea MANAGEMENTUL INTEGRAT AL RESURSELOR NATURALE SI AL
DESEURILOR

1.7 Forma de invatamant IF — invatamant cu frecventa

1.8 Codul disciplinei 5.20

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei Sisteme moderne de monitorizare a factorilor de mediu

2.2 Titularul de curs Prof.dr.fiz. FECHETE RADU -Radu.FECHETE@phys.utcluj.ro

2.3 Titularul activitatilor de seminar /

Prof.dr.fiz. FECHETE RADU - Radu.FECHETE@phys.utcluj.ro

laborator
2.4 Anul de studiu I |2.5 Semestrul |1 |2.6 Tipul de evaluare E
. . . .. .|Categoria formativa DS
2.7 Regimul disciplinei - -
Optionalitate DO
3. Timpul total estimate
3.1 Numar de ore pe 3 din 3.2 33 33 3.3
saptamana care: | Curs | 1 |Seminar| 1 | Laborator | 1 | Proiect -
3.4 Numar de ore pe 42 din 35 3.6 3.6 14 3.6
semestru care: | Curs | 14 |Seminar| 14 | Laborator Proiect -
3.7 Distributia fondului de timp (ore pe semestru) pentru:
(a) Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 12
(b) Documentare suplimentara in biblioteca, pe platforme electronice de specialitate si pe teren 20
(c) Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 10
(d) Tutoriat 12
(e) Examinari 4

(f) Alte activitati:

3.8 Total ore studiu individual (suma (3.7(a)...3.7(f))) 58
3.9 Total ore pe semestru (3.4+3.8) 100
3.10 Numarul de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

Fizica |, Fizica Il din anul I, Surse de Radiatii electromagnetice anul I,

4.1 de curriculum " . . o o .
Tehnologii de achizitie si monitorizare a calitatii mediului an Ill, licenta.

Masuratori simple. Reprezentari grafice pe hartie milimetrica si pe
4.2 de competente calculator. Accesare pagini web folosind tehnologia moderna: telefon
smart, tableta.

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului [N/A

5.2. de desfasurare a
seminarului / laboratorului / |Prezenta (fizica sau online) la aplicatii este obligatorie.
proiectului




6. Competentele specifice acumulate

Ca.

Competente
profesionale

Elaborarea si exploatarea sistemelor de monitorizare a poluantilor:

Cunoasterea instrumentatiei de analiza utilizate in masurarea si monitorizarea calitatii
mediului.

Cunoasterea principiilor de functionare si realizare a retelelor de monitorizare a calitatii
mediului.

Cunoasterea instrumentelor de evaluare si analiza calitatii mediului.

¢ Cunoasterea, intelegerea si utilizarea conceptelor, abordarilor, teoriilor, modelelor si
o o metodelor din domeniul ingineriei si protectiei mediului.
*g‘ T | ¢ Dobandirea de cunostiinte de specialitate pentru realizarea unor sisteme moderne de
& § monitorizare a factorilor de mediu pentru evaluarea calitatii mediului: factori de mediu,
g' 2z masurarea parametrilor de mediu, senzori specifici, baze de date online, achizitia si
S E transmitere datelor de mediu, analiza statistica a datelor masurate .
¢ Proiectarea solutiilor tehnice pentru: controlul si monitorizarea calitatii atmosferei; reducerea
si optimizarea consumurilor energetice.
7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)
7.1 Obiectivul - . . a e . :
wenarE el Iden.tnflcarea surselor.sl ffactorllor de r.)oluare in diferite domenii si a metodelor cele mai
S potrivite pentru monitorizarea factorilor de poluare.
disciplinei
¢ Descrierea si  aplicarea  conceptelor, teoriilor si metodelor fizice/
practice/tehnologice/ingineresti pentru determinarea parametrilor care descriu
calitatea mediului (aer, apa, sol).
¢ Cunoasterea principiilor metodelor specifice pentru evaluarea calitativa si cantitativa
a fenomenelor naturale si a activitatilor antropice asupra calitatii factorilor de mediu.
79 ¢ Selectarea conceptelor, abordarilor, teoriilor, modelelor si metodelor elementare
Obiectivele privind elaborarea si exploatarea metodelor de monitorizare a mediului.
epecifice ¢ Explicarea teoriilor, modelelor si metodelor elementare specifice metodelor
spectroscopide de achizitie a datelor pentru monitorizarea parametrilor aerului, apei
si solului.
¢ Aplicarea de principii si metode de baza n elaborarea si exploatarea sistemelor active
si pasive de monitorizare a factorilor de mediu.
Achizitia si analiza datelor obtinute din exploatarea instrumentelor de monitorizare a
factorilor de mediu.

8. Continuturi

Nr. .
8.1 Curs ore Metode de predare Observatie
1. Introducere: Sisteme moderne de monitorizare a
calitatii  mediului. Retele nationale de 1 Expunereé.
monitorizare a calitatii mediului. Co;v:ersa'tla.
2.Instrumente pentru detectarea si masurarea p 1a (t)gu. )
poluantilor. Recapitulare: Spectrometre UV-VIS, 1 ;ezen srga n
FT-IR, RES, DLS. N ower f'”tt_'
- — emonstratia
3.Instrumente termografice de monitorizare a S
e e T 1 matematica si prin
calitatii mediului. )
— . — modele grafice.
4. Metode moderne de spectroscopie si imagistica 1 Experimente
RMN pentru determinarea poluantilor. .
BN L lizati = itati demonstrative.
. enzorl. utilizati pentru monitorizarea calitati 1 Modelare numerica.
aerului. .
— — — Crearea de pagini
6.Senzori utilizati pentur monitorizarea calitatii 1 web
apei.




7.Senzori utilizati pentur monitorizarea calitatii

. 1
solului.
8.Instrumente pentru detectarea si masurarea
poluantilor: Senzor de tip CIMCU-811 pentru 1

monitorizarea CO, si kit-ri de analiza a solului prin
spectrofotometrie in Vizibil.

9.Baze de date tip cloud pentru stocarea
parametrilor de calitate a mediului. Platforme
cloud de tipul 10T (Internet of Think). Serviciul 1
Adafruit 10. Serviciul IFTTT. Serviciul Thinkspeak.
Protocolul MQTT.

10.Module GPS/GPRS pentru pozitionarea globala,

transmisie de date si alerte SMS. !
11.Crearea unei baze de date locale de tip server. 1
Elemente de HTML, php si JavaScript.
12.Accesarea online a bazelor de date proprii. 1
13.Instrumente matematice de analiza si
caracterizare spectrala a masuratorilor de 1
calitate a mediului.
14.Elemente de analiza statistica a parametrilor de 1
calitate a mediului.
Bibliografie
1. Radu Fechete: Note de curs: “Sisteme modern de monitorizare a factorilor de

mediu“ https://nmr4.utcluj.ro/Sensors/PAPM/Cursul%20de%20Sisteme%20moderne%20de%20
monitorizare.pdf

2. Simona Nicoara: “Fizica mediului si a habitatului”, Ed. Risoprint,Cluj-Napoca, 2002
3. Radu Fechete, Dan E. Demco, Dumitrita C. Moldovan, Ramona I. Chelcea, Eugen Culea, Rezonanta
Magnetica Nucleara: Metode clasice si Moderne, Editura Risoprint, Cluj-Napoca, ISBN 978-973-
53-0441-6, pg. 260 (2010).
4. Radu Pietraru, 10(zece) proiecte Internet of Things.
5. N. M. Barlea, Fizica Senzorilor, Editura Albastra, Cluj-Napoca, 2000.
6. T.Rusu, L.Teodorof, Instrumente de ealuare si analiza calitatii mediului, UTPress 2009.
7. L. Wang, N. Pereira: “Handbook of Environmental Engineering: Air and Noise Pollution Control”,
the Humana Press, Clifton, New-Jersey, 1979.
8. L. M. Moretto, K. Kalcher, Environmental Analysis by electrochemical sensors and biosensors,
Volume 2: Applications, Springer, 2015.
9. A. M. Spooner, Environmental Science for Dummmies, John Wiley and Sons, 2012.
Nr.
8.2 Seminar si laborator orre Metode de predare Observatii
1. Programarea microcontrolere
de tip Arduino. Arhitectura
. o 4
modulului de achizitie a
parametrilor de mediu.
2. Senzori - analogici SI. d.lgltah Demonstratia. Modele fizice si
pentru monitorizarea .
. ) 4 modelare matematica si modelare
temperaturii si umiditati aerului .
. . numerica.
si apei.
3. Interfetei HTML/php pentru
stocarea  parametrilor de
. A 4
calitate a mediului in baza de
date locala.



https://nmr4.utcluj.ro/Sensors/PAPM/Cursul%20de%20Sisteme%20moderne%20de%20monitorizare.pdf
https://nmr4.utcluj.ro/Sensors/PAPM/Cursul%20de%20Sisteme%20moderne%20de%20monitorizare.pdf

4. Utilizarea interfetei in
JavaScrip pentru accesarea 4
bazei de date.

5. Reprezentarea  grafica  si
tabelara a datelor de mediu 4
stocate in baza de date.

6. Crearea unei baze online cu
date spectrale specifie

. . 4
parametrilor de calitate a
mediului.

7. Accesarea si analiza
comparativa a parametrilor de
calitate a mediului masurati 4
local cu datele oferite de
agentiile nationale de
monitorizare.

Bibliografie

1. Radu Fechete: Note de curs: “Sisteme modern de monitorizare a factorilor de
mediu“ https://nmré4.utcluj.ro/Sensors/PAPM/Cursul%20de%20Sisteme%20moderne%20de%20
monitorizare.pdf

2. Radu Fechete: Curs introductiv. de HTML: https://nmr4.utcluj.ro/Sensors/PAPM/
Curs%20Introductiv%20SMMFM%20-%20PAPM%202018.pdf

3. Monica Culea, Simona Nicoara, Eugen Culea, loan Gh. Pop: “Monitorizarea factorilor de mediu”,
Ed Risoprint, Cluj-Napoca, 2003.

4. Radu Pietraru, 10(zece) proiecte Internet of Things.

5. P. DilJusto, E. Gertz, Atmospheric Monitoring with Arduino: Building Simple Devices to Collect Data
About the Environment

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu agteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Disciplina isi propune sa dezvlte aptitudini specifice astfel ca studentii vor fi capabili sa identifice in viata
de zi cu zi surse de poluare a aerului, apei si solului sa aleaga cele mai potrivite
aparate/dispozitive/instrumente de masura a acestora in laborator si monitorizare in situ a parametilor
care pot influenta calitatea mediului si sa propuna, acolo unde este cazul comunitatii, asociatiilor
profesionale si angajatori masuri de protectie adecvate. Sa construiasca un sistem de monitorizare a
parametrilor de calitea a mediului bazate pe achizitia de date utilizind sensori integrati, stocarea datelor
in baze de date, accesarea online (telefon, tableta) a istoricului datelor colectare si analiza statistica a
acestora.

10. Evaluare

10.3
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de Pondere din
evaluare e
nota finala
Gradul de insusire a cunostintelor: cunoastrerea
principiilor de functionare a dispozitivelor de
10.4 Curs monitorizare; identificarea spectrelor/metodelor Test scris sau 20 %
specifice pentru fiecare tip de poluant, reprezntari Prezentare orala
grafice ale parametrilor specifici si analiza
informatiilor.
10.5 Crearea unui instrument modern de monitortizare si Redactare referat

Si 80 %

Seminar/Laborator|analiza complexa a datelor de calitate a mediului.
Prezentare orala

10.6 Standard minim de performanta



https://nmr4.utcluj.ro/Sensors/PAPM/Cursul%20de%20Sisteme%20moderne%20de%20monitorizare.pdf
https://nmr4.utcluj.ro/Sensors/PAPM/Cursul%20de%20Sisteme%20moderne%20de%20monitorizare.pdf
https://nmr4.utcluj.ro/Sensors/PAPM/%20Curs%20Introductiv%20SMMFM%20-%20PAPM%202018.pdf
https://nmr4.utcluj.ro/Sensors/PAPM/%20Curs%20Introductiv%20SMMFM%20-%20PAPM%202018.pdf

N = O-Z*Tscris + O-S*Treferat
Crearea unei baze de date si redactarea unui referat pe aceasta tema.

Data completarii:
13.06.2023

Titulari Titlu Prenume NUME Semnatura
Curs Prof.dr.fiz. Radu FECHETE
Aplicatii Prof.dr.fiz. Radu FECHETE

Data avizarii in Consiliul Departamentului IMADD

26.06.2023

Data aprobarii in Consiliul Facultatii IMM

10.07.2023

Director Departament IMADD
s.l.dr.ing. Timea GABOR

Decan IMM
Prof.dr.ing. Catalin Ovidiu POPA




1.Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de Tnvatamant superior

Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca

1.2 Facultatea

Ingineria Materialelor si a Mediului

1.3 Departamentul

Ingineria Mediului si Antreprenoriatul Dezvoltarii Durabile

1.4 Domeniul de studii

Ingineria Mediului

1.5 Ciclul de studii

Master (cercetare)

1.6 Programul de studii / Calificarea

MANAGEMENTUL INTEGRAT AL RESURSELOR NATURALE SI AL
DESEURILOR

1.7 Forma de invatamant

IF —invatamant cu frecventa

1.8 Codul disciplinei

6.00

2.Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

Activitate de cercetare 1

2.2 Titularul de curs

2.3 Titularul activitatilor de

Responsabil program MIRND: Prof.dr.ing Ovidiu NEMES,

cercetare coordonatori stiintifici

2.4 Anul de studiu [ | 2.5 Semestrul | 1 | 2.6 Tipul de evaluare C
2.7 Regimul Categoria formativa DA
disciplinei Optionalitate DI
3. Timpul total estimat
3.1 Numar de ore pe din 3.2 33 33 33

S v A 14 - . - - 14
saptamana care: | Curs Seminar Laborator Cercetare
3.4 Numar de ore pe din 35 3.6 3.6 3.6
196 - . - - 196

semestru care: | Curs Seminar Laborator Cercetare

3.7 Distributia fondului de timp (ore pe semestru) pentru:

) Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite -

)) Documentare suplimentara in biblioteca, pe platforme electronice de specialitate si pe teren 2

) Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri -

|) Tutoriat -
) Examinari 2
) Alte activitati: -
3.8 Total ore studiu individual (suma (3.7(a)...3.7(f))) 4

3.9 Total ore pe semestru (3.4+3.8) 200

3.10 Numarul de credite 8

4. Preconditii

4.1 de curriculum

Tnsusirea corectd a cunostintelor predate la disciplinele de specialitate aferente
programului de masterat urmat.

4.2 de competente

Capacitatea de a evalua teoretic si cantitativ probleme specifice ingineriei mediului si
dezvoltarea capacitatilor de investigare specifice cercetarii stiintifice.

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

Nu este cazul.

5.2. de desfasurare a aplicatiilor

Nu este cazul.

6. Competentele specifice acumulate




Competente
profesiona

CP 1 Cunoasterea aprofundata a politicilor si a legislatiei in domeniul resurselor naturale si in cel
al gestionarii deseurilor;

CP 2 Utilizarea cunostintelor de specialitate pentru gestionarea eficienta resurselor naturale;

CP 3 Transpunerea Tn practica a conceptului de antreprenoriat ecoresposabil.

Competente
transversale

CT 1 Executarea responsabila a principiilor, normelor si a valorilor eticii profesionale in realizarea
sarcinilor profesionale complexe, in conditii de autonomie si de independenta profesionals;

CT 2 Realizarea activitatilor cu exercitarea rolurilor specifice muncii in echipa pe diferite paliere
ierarhice si cu asumarea de roluri de conducere;

CT 3 Autoevaluarea obiectiva si diagnoza nevoii de formare profesionala continua in scopul
insertiei pe piata muncii si a adaptarii la dinamica cerintelor acesteia pentru dezvoltarea
profesionala continua, cu utilizarea eficienta a cunostintelor de TIC si a abilitatilor lingvistice;

CT 4 Identificarea si respectarea normelor de etica si deontologie profesionald, asumarea
responsabilitatilor pentru deciziile luate si a riscurilor aferente.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul . . .. . .
eneral al Capacitatea masteranzilor de a efectua munca independenta de documentare-cercetare si
gisciplinei de a genera proiecte specifice cu caracter de originalitate in domeniul ingineriei mediului.

a) a analiza si formula o problema de cercetare si de a produce o stategie pentru aceasta;
b) a desfasura, sub supervizare, o activitate de cercetare proprie;

7.2 Obiectivele | c) a obtine si analiza critic rezultate teoretice sau experiemtale relative la o tema de
specifice

cercetare;
d) a raporta si sutine, verbal si in scris, rezultatele obtinute;
e) a fi capabil de a lucra cu un grup la o tema de cercetare multidisciplinara.

8. Continuturi

8.1. Curs Metode de predare Observatii
Nu este cazul. Nu este cazul. Nu este cazul.
8.2. Cercetare Metode de predare Observatii
Principii pentru stabilirea subiectului activitatii de cercetare
sau proiectare — necesitate teoretica si/sau practica. _ B
Raportul de cercetare intocmit in semestrul 1 va fi un studiu D'SC“F_“ cu
documentar, structurat in conformitate cu cerintele specifice masteranzii pe tema )
fiecdrei teme in parte, cu urmatorul cuprins orientativ: o textfal'o'r 3 Se recomahda
» Definirea tematicii care se doreste a fi abordatd; b'bI'Ograf'eL indicate, | masteranzilor
= : — — rezentarea arcurgerea
» Incadrarea in domeniul ingineria mediului in care se P P & "
. . formelor de prealabild a
subsumeazd tematica propusa spre cercetare; . .
= = documentare si tematicii si
» Modalitatea de documentare practicatd; - .
> o identifi - - — elaborare a bibliografiei
Prezentarea su.rse or identificate si _e{(arr?/narea. s.u.mara a lucrsrilor stiintifice, recomandate.
acestora (cuprinsul acestora, semnificatia, posibilitatea aplicative in
de folosire ulterioard etc.). bibliotecs.
» Examinarea sumard a acestora
Elaborarea raportului Activitate de cercetare_AC1
Bibliografie:
1. Precizari metodologice AC1 sem 1, format electronic, Dep IMADD - UTCN, 2020
2. Ghid redactare raport AC, format electronic, Dep IMADD- UTCN, 2020
3. Bibliografia recomandata de catre responsabilul de program / coordonatorul stiintific sau cea
considerata relevanta de catre masterand, in functie de tema de cercetare aleasa




9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori din domeniul aferent programului

strainatate.

Competentele dobandite vor fi in concordanta cu cerintele pe care le-ar putea avea potentialii angajatori.
Continutul disciplinei este in concordanta cu ceea ce se face in alte centre universitare din tara si

Conducatorul stiintific are stabilite diverse intalniri cu specialisti si practicieni din industrie. Aceste Tntalniri
vizeaza identificarea nevoilor si asteptarilor angajatorilor din domeniu, precum si stabilirea celor mai bune
optiuni pentru cursantii programului de masterat.

10. Evaluare

Tip activitate

10.1. Criterii de evaluare

10.2. Metode de
evaluare

10.3. Pondere din
nota finala

Continutul si calitatea Raportului de Cercetare 1,
Modul de respectare a cerintelor prevazute in Colocviu:
10.5 Cercetare [Metodologia AC1.
Modul de prezentare si raspnsuri la intrebarile examinarea orala.
comisiei.

prezentarea si

100 %

10.6 Standard minim de performanta

Raport de Cercetare 1 corespunde cerintelor stiintifice si de redactare.
Referintele bibliografice utilizate Tn raport sunt prezentate corespunzator.
Interpretarea si utilizarea adecvata a datelor proprii in elaborarea raportului.
Concluziile cercetarii sunt logice si relevante pentru tema abordata.

Data completarii:
16.06.2023

Titulari

Titlu Prenume NUME

Semnatura

Curs

Prof.univ.dr.ing.Ovidiu NEMES

Seminar

Prof.univ.dr.ing.Ovidiu NEMES

Data avizarii in Consiliul Departamentului IMADD

26.06.2023 s.l.dr.ing. Timea GABOR
Data aprobarii in Consiliul Facultatii IMM Decan IMM
10.07.2023

Prof.dr.ing. Catalin Ovidiu POPA

Director Departament IMADD




FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de Tnvatamant superior Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca

1.2 Facultatea Ingineria Materialelor si a Mediului

1.3 Departamentul Ingineria Mediului si Antreprenoriatul Dezvoltarii Durabile
1.4 Domeniul de studii Ingineria Mediului

1.5 Ciclul de studii Master

1.6 Programul de studii / Calificarea Managentul Integrat al Resurselor Naturale si al Deseurilor
1.7 Forma de invatamant IF — invatamant cu frecventa

1.8 Codul disciplinei 7.00

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei Ingineria Economiei Circulare

2.2 Titularul de curs Conf.dr.ing. Sur loana Monica (ioana.sur@imadd.utcluj.ro)

2.3 Titularul activitatilor de seminar Conf.dr.ing. Sur loana Monica (ioana.sur@imadd.utcluj.ro)

2.4 Anul de studiu I |2.5 Semestrul |2 |2.6 Tipul de evaluare E

2.7 Regimul disciplinei Categoria formativa DA
Optionalitate DI

3. Timpul total estimate

3.1 Numar de ore pe din 3.2 33 3.3 33
< s oA 3 2 . 1 - . -
saptamana care: | Curs Seminar Laborator Proiect
3.4 Numar de ore pe din 35 3.6 3.6 3.6
42 28 . 14 - . -
semestru care: | Curs Seminar Laborator Proiect
3.7 Distributia fondului de timp (ore pe semestru) pentru:
(a) Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 15
(b) Documentare suplimentara in biblioteca, pe platforme electronice de specialitate si pe teren 30
(c) Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 30
(d) Tutoriat 4
(e) Examinari 4
(f) Alte activitati:
3.8 Total ore studiu individual (suma (3.7(a)...3.7(f))) 83
3.9 Total ore pe semestru (3.4+3.8) 125
3.10 Numarul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum Nu este cazul

4.2 de competente Competente privind procesarea materialelor si protectia mediului

5. Conditii (acolo unde este cazul)

Sala de curs, mijloace de invatamant (PC, videoproiector, tabla), material

5.1. de desfasurare a cursului | . . L .
didactic: prezentare Power Point, imagini, etc.

5.2. de desfasurare a Sald de seminar, mijloace de invatamant (PC, videoproiector, tabld), material
seminarului idactic: prezentare Power Point, imagini, etc.

6. Competentele specifice acumulate



Competente
profesionale

Identificarea, gestionarea si solutionarea problemelor specifice de mediu din industria resurselor
naturale si a gestionarii deseurilor, in contextul economiei circulare.

Cunoasterea aprofundata a legislatiei si a reglementarilor nationale si europene din domeniul
gestionarii resurselor naturale si a deseurilor.

Rezolvarea de sarcini manageriale complexe specifice gestionarii resurselor naturale si a deseurilor,
utilizand cunostinte avansate de antreprenoriat ecoresponsabil

Competente
transversale

Executarea responsabila a sarcinilor profesionale complexe in conditii de autonomie si asistenta
calificata

Realizarea activitatilor cu exercitarea rolurilor specifice muncii in echipa pe diferite paliere ierarhice
si cu asumarea de roluri de conducere

Utilizarea eficienta a resurselor si tehnicilor de Tnvatare pentru dezvoltarea personala si
profesionala continua

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general | Dezvoltarea de competente in domeniul dezvoltarii sustenabile a unei firme,
al disciplinei implementarea managementului mediului. si al economiei circulare intr-o firma.

Asimilarea notiunilor de baza privind conceptual de economie circulara.
- Asimilarea principalelor notiuni privind gestiunea materialelor utilizate in

7.2 Obiectivele procesele industriale;
specifice -Managementul deseurilor sub aspectul reducerii acestora si a reutilizarii
acestora;

- Tnsusirea principalelor conexiuni dintre inginerie si activitatea economica.

8. Continuturi

8.1 Curs Nr. ore | Metode de predare | Observatii
Definirea notiunii de economie circulara Conceptul de )
economie circular la nivel mondial
Aplicarea conceptului de economie circulara ih Romania 2
Programul Comisiei Europene pentru economia circulara )
Planul de actiune al UE pentru economia circulara
Dezvoltarea durabila si economia circulara. Domenii vitale )
pentru a ajunge la economia circulara:
Concepte ale economiei i:lrcAuIare |f)r|vmd exploatarea 4 Expunere PPT,
resurselor naturale ale pamantului . .
: — — Studii comparative

Implementarea conceptului de economie circulara in 4 de caz
domeniul procesarii materialelor
Implementarea conceptul de economie circulara in 4
managementul deseurilor
Economia circulara si resursele energetice 4
Aplicarea conceptului de economie circulara in gestionarea )
resurselor de alimente
Economia circulara aplicata in managementului resurselor de )
apa
Bibliografie

1. Surloana Monica, Ingineria Economiei Circulare - curs (format electronic), UTCN, 2022.

2. Raportul Agentiei Europene de Mediu AEM nr. 2/2016. Economia circulara in Europa. Dezvoltarea

bazei de cunostinte. ISSN 1977-8449
3. luga N. Anca, 2016, Eco-resources management and the circular economy, Scientific Research And
Education Tn The Air Force-Afases, DOI:10.19062/2247-3173.2016.18.2.33
4. Henry, P. (2016). Circular Economy package — what's in it?. European Commission, DG Environment,

Unit "Eco-innovation and Circular Economy"




5. MacArthur, E., 2012. Towards the Circular Economy. [online] Available at:
6. Circular Economy | EPRS | European Parliament (europa.eu)

8.2 Seminar / laborator / proiect Nr. ore | Metode de predare | Observatii

Acte normative in domeniul economiei circulare

Deseurile — materiale secundare

Reducerea consumurilor materiale in procesele de fabricatie

Expunere PPT,
Studii comparative
de caz

Utilizarea resurselor regenerabile de energie

Productia de alimente si combaterea risipei

Metode de reducere a consumului de apa
Analiza unui process industrial prin prizma conceptului de
economie circulara

N ININININININ

Bibliografie

1. Surloana Monica, Ingineria Economiei Circulare - curs (format electronic), UTCN, 2022.

2. Raportul Agentiei Europene de Mediu AEM nr. 2/2016. Economia circulara in Europa. Dezvoltarea
bazei de cunostinte. ISSN 1977-8449

3. luga N. Anca, 2016, Eco-resources management and the circular economy, Scientific Research and
Education Tn The Air Force-Afases, DOI:10.19062/2247-3173.2016.18.2.33

4. Henry, P. (2016). Circular Economy package — what's in it?. European Commission, DG Environment,
Unit "Eco-innovation and Circular Economy"

5. MacArthur, E., 2012. Towards the Circular Economy. [online] Available at:

6. Circular Economy | EPRS | European Parliament (europa.eu)

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Curriculumul disciplinei este alcatuit astfel, incat sa faciliteze formarea deprinderilor si a gandirii tehnice in
concordanta cu preocuparile din domeniul economic si al protectiei si ingineriei mediului. Cuprinde teme
de actualitate (pe plan local, national, international) ce constituie subiectul de interes si/sau al unor
dezbateri/cercetari realizate de asociatiile profesionale si/sau angajatori cu preocupari in acest domeniu.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 1.0'3 Ponc{ereu
din nota finala
Abilitatea de analiza a unor probleme |Examenul consta din
specifice. verificarea cunostintelor
10.4 Curs Puterea de sinteza a informatiilor teoretice (intrebari) in 70%
aferente unui subdomeniu specific.  |scris (2 ore)- subiectele
Tntelegerea importantei studiilor de  |acopera intreaga materie.
caz in analiza produselor ecologice
Prezentarea unui studiu
Realizarea temelor de seminar (studiu |de caz-individual elaborat
10.5 Seminar de caz).. Pred.are.a.gi sus'ginere.? orala a |pe pércursul seme.strului, 30%
acestuia, cu justificarea solutiilor studiul de caz va fi
alese. prezentat si sustinut in
cadrul seminariilor.

10.6 Standard minim de performanta

Cunoasterea notiunilor teoretice fundamentale.

Realizarea unui studiu de caz avand o structurd minima de baza, in care se regasesc elementele necesare
specifice.

Obs. Elaborarea studiilor de caz si testarea cunostiintelor de la seminar este o conditie necesara pentru
participarea la examenul final.

Data completarii: = Titulari - Titlu Prenume NUME - Semnétura




20.06.2023 Curs Conf.dr.ing. loana Monica SUR

Aplicatii Conf.dr.ing. loana Monica SUR
Data avizarii in Consiliul Departamentului IMADD Director Departament IMADD
26.06.2023 s.l.dr.ing. Timea GABOR
Data aprobarii in Consiliul Facultatii IMM Decan IMM

10.07.2023 Prof.dr.ing. Catalin Ovidiu POPA




1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de Tnvatamant superior

Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca

1.2 Facultatea

Ingineria Materialelor si a Mediului

1.3 Departamentul

Ingineria Mediului si Antreprenoriatul Dezvoltarii Durabile

1.4 Domeniul de studii

Ingineria Mediului

1.5 Ciclul de studii

Master de cercetare

1.6 Programul de studii / Calificarea

MANAGEMENTUL INTEGRAT AL RESURSELOR NATURALE $I AL

DESEURILOR
1.7 Forma de invatamant IF —nvatamant cu frecventa
1.8 Codul disciplinei 8.00

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

MANAGEMENTUL INOVARII

2.2 Titularul de curs

prof.univ.dr.ing.Ovidiu NEMES — ovidiu.nemes@imadd.utcluj.ro

2.3 Titularul activitatilor de seminar

prof.univ.dr.ing.Ovidiu NEMES — ovidiu.nemes@imadd.utcluj.ro

2.4 Anul de studiu [ | 2.5 Semestrul 2 | 2.6 Tipul de evaluare E

2.7 Regimul Categoria formativa DS

disciplinei Optionalitate DI

3. Timpul total estimat

3L1 I\jurrjarvde orepe 3 |din care:[3.2 Curs|2 3'.3 1| 3.3 Laborator | -|3.3 Proiect -

saptamana Seminar

3.4 Numar de ore pe semestru | 42 |din care:|3.5 Curs |28 Seriﬁar 14| 3.6 Laborator |- |3.6 Proiect| -

3.7 Distributia fondului de timp (ore pe semestru) pentru:
(a) Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 18
(b) Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platforme electronice de specialitate si pe teren 10
(c) Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 26
(d) Tutoriat 2
(e) Examinari 2
(f) Alte activitati: -

3.8 Total ore studiu individual (suma (3.7(a)...3.7(f))) 58

3.9 Total ore pe semestru (3.4+3.8) 100

3.10 Numarul de credite 4

4. Preconditii

4.1 de curriculum

Nu este cazul

4.2 de competente

Nu este cazul.

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a
cursului

Sala de curs/amfiteatru, mijloace de invatamant (PC, videoproiector, tabla),
conexiune la Internet, materiale didactice: prezentare Power Point, machete,
planse, etc.

5.2. de desfasurare a
seminarului

Sala de seminar, mijloace de invatamant (PC, videoproiector, tabld), conexiune la
Internet, materiale didactice: prezentare Power Point, machete, planse,
inregistrari audio-video etc.




6. Competentele specifice acumulate

Competente
profesionale

Analiza managementului inovarii pentru sustinerea avantajului competitiv in cadrul firmelor .
Utilizarea adecvata a inovarii pentru dezvoltarea de sisteme moderne de management in firme.
Dezvoltarea si proiectarea produselor inovative prin asigurarea, realizarea si valorificarea calitatii
proceselor, produselor si serviciilor specifice industriei sustenabile.

si cu asumarea de roluri de conducere;

Competente
transversale

Executarea responsabila a principiilor, normelor si a valorilor eticii profesionale in realizarea
sarcinilor profesionale complexe, in conditii de autonomie si de independenta profesionala.
Realizarea activitatilor cu exercitarea rolurilor specifice muncii in echipa pe diferite paliere ierarhice

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

Disciplina isi propune sa dezvolte competente legate de intelegerea conceptelor
7.1 Obiectivul fundamentale ale activitatii de cercetare-inovare, de caracterizare a proceselor
general al disciplinei | inovative si de utilizare a acestora in situatii practice Tn scopul cresterii
competitivitatii si performantei unei firme.

specifice

Obiective ce vizeaza cunoasterea si interpretarea:
- surselor de informare- documentare in cercetare;
- desfdsurdrii unui proces de cercetare;

- cercetarii-dezvoltarii ca proces de productie;
caracterizarii conceptului de inovare si a procesului de inovare,
7.2 Obiectivele - inovatiei de produs, de proces, de marketing si organizationald.
creativitdtii individuale si organizationale.
Dupa parcurgerea disciplinei masteranzi vor fi capabili:
-sd desfdsoare un proces de informare —documentare in cercetare,
-sa parcurgad etapele unui proces de cercetare-dezvoltare;
-sa explice si sa interpreteze un proces de inovare de produs, inovarea de proces,
inovarea de marketing si inovarea organizationald.

8. Continuturi

inovative

Metode de ..
8.1. Curs Nr ore Observatii
predare
1 Cercetarea stiintifica — concept si dimensiuni 1
2 Activitatea de informare si documentare 1
3 Etape Tn desfasurarea unui proces de cercetare 2
4 Cercetarea-dezvoltarea ca proces de productie 2
5 Aliante strategice si retele de cercetare 1 Suport de curs
6 Notiuni generale asupra conceptului de inovare. ) Expunere in format
Metode de management a inovarii sistematica electronic,
. o .. . . interactiva, materiale
7 Managementul inovarii produselor si serviciilor 3 -
explicatii, documentare
8 Marketingul produselor si serviciilor inovative 3 conversatie, proprii si de pe
- - - internet.
9 Managementul inovarii tehnologice 3
10 Proprietatea intelectuala. Proprietatea industriala 2
11 Procesul transferului tehnologic 2
Politica UE si a Romaniei in domeniul C-D si a
12 |. - 2
inovarii (europa 2020)
13 Planul de afaceri pentru produse si servicii 4




Bibliografie

1. Munteanu, R., Rusu, T., Managementul activitatilor de Cercetare-Dezvoltare, Editura MEDIAMIRA Cluj-

Napoca, 2003.

2. Brad, S. Ciupan, C., Pop, L., Mocan, B., Fulea, M., Manualul de Baza al Managerului de Produs in
Ingineria si Managementul Inovatiei, Ed. Economica, 2006.
Ciupan C. Creativitate tehnica. Editura Dacia, Cluj-Napoca, 1999.

Belous V. Inventica. Ed itura Junimea , lasi 1992.

Munteanu R., Dumitrache, I., Curaj A., Managementul Centrelor de Cercetare Stiintifica , Editura
Economica Bucuresti, 2003 - ISBN 973-590-783-6.
6. Guran, M., Managementul cercetarii-dezvoltarii si al inovarii, Editura AGIR, Bucuresti, 2010.
Nicolae, M, Managementul inovatiei organizationale. Drumul spre excelenta, Editura Tritonic, 2013.
8. Proctor, T., Elemente de creativitate manageriala, Editura Teora, 2000.

o s w

=

. Metode de ..
8.2. Seminar Nr ore Observatii
predare
1 Activitatea de informare si documentare in 1
cercetare — Studiu de caz
2 | Etapele unui proiect de cercetare — Studiu de caz 1
3 Strategia in contextul Uniunii Inovarii, Europa 1 Prelegere Suport de seminar
2020~ studiu de caz interactiva; | in format electronic,
; Bune practici in domeniul inovarii la nivel 3 studiu.de caz, materiale
european, national si institutional - studiu de caz explicatii, documentare
" - - - - discutii proprii si de pe
5 Etape.m conceptia unui produs cu caracter inovativ 3 tematice, internet.
- studiu de caz
6 Marketingul produselor si serviciilor ecoinovative — )
studiu de caz
Realizarea unui “plan de afaceri pentru produse si
7 servicii inovative” — studiu de caz 3
Bibliografie

1. Munteanu R,, I., Curaj A.,s.a, Practica Managementelor Proiectelor, Editura Economica Bucuresti.

2. Zait, D — Elemente de metodologia cercetarii, Editura Universitatii , Al. I. Cuza” lasi, 1997.

3. Radulescu, M — Metodologia cercetarii stiintifice, EDP Bucuresti, 2006.

4. Ranea, C,, Filipoiu, I., Managementul proiectelor de cercetare-dezvoltare si inovare a produselor, Editura
Polithnica Press, Bucuresti, 2009.

5. Nicolae, M, (editor), lon, I., Nicolae, E. E., Vitelar, A., Arta si stiinta leadershipului. Un ghid teoretic si
practic, Editura Tritonic, 2013.

6.*** CE — Research and Innovation, http://europa.eu/pol/pdf/flipbook/en/research_en.pdf

TIK Series, http://ideas.repec.org/s/tik/inowpp.html, p.32 .

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatori din domeniul aferent programului

Curriculumul disciplinei este alcatuit astfel, incat sa faciliteze formarea deprinderilor si a gandirii tehnice
in concordanta cu principiile dezvoltarii durabile, si cuprinde teme de actualitate (pe plan local, national,
international) ce constituie subiectul de interes si/sau al unor dezbateri/cercetari realizate de asociatiile
profesionale si/sau angajatori cu preocupari in domeniul protectiei si ingineriei mediului.

10. Evaluare
. . o 10.3. Pondere
Tip activitate 10.1. Criterii de evaluare 10.2. Metode de evaluare . -
din nota finala
Criterii specifice disciplinei Examen — evaluare sumativa
10.4 Curs S i wn . 70%
(definirea corecta a notiunilor scrisd in sesiunea de examene,




prezentate, discutarea criticd a care consta in rezolvarea unui
subiectelor abordate etc.) test grila si intrebari deschise /
intrebari cu variante de raspuns ;
Criteriile generale de evaluare
(corectitudinea cunostintelor, Subiectele acopera intreaga
coerenta logicd, fluenta de materie.

exprimare, forta de argumentare)

Criterii ce vizeaza aspectele
atitudinale si motivationale ale
activitatii masteranzilor,
(implicarea in discutii, frecventa la
curs etc.)

Teme repartizate a fi realizate T
P Referat individual sau pe grup /

Individual sau pe gru L . 20%
- 2 R/ y Evaluarea sumativa oral3 0
Participare activa la discutii,
10.5 Aplicatie dezbateri, comentarii sau implicare
(Seminar) in rezolvarea studiilor de caz
propuse . N . y .
Cuantificarea in nota a numarului
10%

. de prezentd la aeminar
Frecventa la seminar

10.6 Standard minim de performanta

Conditia de obtinere a creditelor: N>5, E>5; S>5; unde: N=0,7 E + 0,3 S; E - nota la examen, S - nota la
seminar.

Data completarii: | Titulari Titlu Prenume NUME Semnatura
12.06.2023 Curs prof.univ.dr.ing.Ovidiu NEMES
Aplicatii prof.univ.dr.ing.Ovidiu NEMES
Data avizarii in Consiliul Departamentului IMADD Director Departament IMADD
26.06.2023 s.l.dr.ing. Timea GABOR
Data aprobarii in Consiliul Facultatii IMM Decan IMM

10.07.2023 Prof.dr.ing. Catalin Ovidiu POPA




1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de Tnvatamant superior

Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca

1.2 Facultatea

Ingineria Materialelor si a Mediului

1.3 Departamentul

Ingineria Mediului si Antreprenoriatul Dezvoltarii Durabile

1.4 Domeniul de studii

Ingineria Mediului

1.5 Ciclul de studii

Master

1.6 Programul de studii / Calificarea

Managementul Integrat al Resurselor Naturale si al Deseurilor

1.7 Forma de invatamant

IF — invatamant cu frecventa

1.8 Codul disciplinei

9.00

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

Analiza Ecotehnologica a Proceselor de Productie

2.2 Titularul de curs

Prof. dr. ing. Horatiu Vermesan —
Horatiu.Vermesan@imadd.utcluj.ro

2.3 Titularul activitatilor de seminar

Prof. dr. ing. Horatiu Vermesan —
Horatiu.Vermesan@imadd.utcluj.ro

2.4 Anul de studiu 1 |2.5Semestrul | 2 | 2.6 Tipul de evaluare E
. . . .. .|Categoria formativa DS
2.7 Regimul disciplinei - -
Optionalitate DI

3. Timpul total estimate

3.1 Numar de ore pe din 3.2 33 33 3.3
Coix oAy 3 2 . 1 .
saptamana care: | Curs Seminar Laborator Proiect
3.4 Numar de ore pe din 35 3.6 3.6 3.6
42 28 . 14 .
semestru care: | Curs Seminar Laborator Proiect

3.7 Distributia fondului de timp (ore pe semestru) pentru:

(a) Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 20
(b) Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platforme electronice de specialitate si pe teren 15
(c) Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 10
(d) Tutoriat 10
(e) Examinari 3

(f) Alte activitati:

3.8 Total ore studiu individual (suma (3.7(a)...3.7(f))) 58
3.9 Total ore pe semestru (3.4+3.8) 100
3.10 Numarul de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

Cunostinte privind Directiva 2008/1/CE: Cele mai bune tehnici disponibile
(BAT — Best Available Techniques)

4.2 de competente

Cunostinte de baza in utilizarea programelor din suita MS Office (sau
compatibile): Excel, Access

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului [Invitare activa si interactiva, activitdti didactice participative.

5.2. de desfasurare a
seminarului

finale.

Elaborarea temelor de casa (referate) de catre studentilor este obligatorie.
Intarzierea in predarea temelor de seminar conduce la diminuarea notei




6. Competentele specifice acumulate

Competente
profesionale

Cunoasterea instalatiilor si a echipamentelor specifice industriei de exploatare a
resurselor naturale si de gestionare a deseurilor si explicarea unor probleme de
optimizare a proceselor tehnologice Capacitatea de elaborare a unor analize complexe
pe probleme de management organizational, integrat, in scopul optimizarii proceselor
de gestionare a resurselor naturale si a deseurilor.

Competente
transversale

profesionala continua.

Executarea responsabila a sarcinilor profesionale complexe in conditii de autonomie si
asistenta calificata Realizarea activitatilor cu exercitarea rolurilor specifice muncii in
echipa pe diferite paliere ierarhice si cu asumarea de roluri de conducere Utilizarea
eficienta a resurselor si tehnicilor de invatare pentru dezvoltarea personala si

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

Asimilarea tehnicilor de Analiza/evaluare a proceselor de productie
in scopul cresterii performantei, a sustenabilitatii ecologice si
valorificarii superioare a produselor secundare in directia
economiei circulare

7.2 Obiectivele specifice

productie

Utilizarea integrata a aparatului conceptual si metodologic si a unui
set minim de date pentru analiza/evaluarea proceselor de

8. Continuturi

8.1 Curs Nr. Metode de Observatii
ore predare

Evolutia problematicilor si conceptelor in sistemele de 4

productie

Dezvoltarea durabila si productia curata 4

Elemente privind economia circulara 4

Procesele de productie (structura, tipuri, organizare, 4 Videoproiector,

factori de influenta) Expunere, discutii | tabld

Principii de baza in ecotehnologie. 4 inteligenta

Abordarea sistemica a problemelor de poluare in 4

proceselor de productie

Analiza ecotehnologica a unui proces de productie. 2

Indicatori de mediu 2

Bibliografie
1. Amza, G., Ecotehnologie, Ed. AGIR, 2011.

Editura Economica, 2012

4. Constantinescu, N.N., Economia protectiei mediului natural, Editura Politica, 1997.

2. Bran, F., Relatia economie-mediu la Tnceputul mileniului al ll-lea, Bucuresti, Editura Economica, 2002.
3. Ciobotaru, V., Smaranda, D., Frasineanu C., Probleme. Proiecte. Studii de caz. Aplicatii ecotehnologice.

faze, operatii, manuiri)

. . Nr. Metode d ..
8.2 Seminar / laborator / proiect r etode de Observatii
ore predare
Studiul schemei generale a unui proces de productie 5
(intrari) . .
- - - - Videoproiector,

Studiul schemei generale a unui proces de productie . . . “
(iesirl) 2 Discutii, Expuneri | tabla

: inteligenta
Studiul fisei tehnologice a proces de productie (etape, 5 8




Determinarea zonelor de impact asupra mediului pentru 5

un proces de productie - factorul aer

Determinarea zonelor de impact asupra mediului pentru 5

un proces de productie - factorii apa, sol

Stabilirea metodelor si modalitatilor de diminuare a

influentei unui proces de productie asupra factorilor de 2

mediu

Analiza ecotehnologica a unui proces de productie. 5

Concluzii

Bibliografie

1. Nagy, E., Impactul industriei metalurgice asupra mediului. Cluj-Napoca, Editura Risoprint, 2006.
2. Ozunu, A., Elemente de hazard si risc in industrii poluante, Editura Accent, Cluj-Napoca, 2000.
3. Visan S., Angelescu A., Ciobotaru V., Ecotehnologii, Ed. ASE, Bucuresti, 2001.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu agteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Competentele achizitionate vor fi necesare angajatilor care-si desfasoara activitatea in cadrul serviciilor
de analiza/evaluare/proiectare/procesare din societatile productive, de consultanta sau control.

10. Evaluare

10.3 Pondere

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare |,. .
din nota finala

o o . . Proba scrisa — durata
Rezolvarea a 7 intrebari din teorie

10.4 Curs e, Sue i dla e evaluarii max. 3 ore [E] 60%
’ 5 pagini [SC] 10%
10.5 Seminar/Laborator Prezentare Analiza intrebari [S] 30%

/Proiect
10.6 Standard minim de performanta

Cunoasterea principalelor etape in analiza ecotehnologica a proceselor de productie ih contextul
dezvoltarii durabile.

Data completarii: = Titulari Titlu Prenume NUME Semnatura
6.06.2023 Curs Prof. dr. ing. Horatiu VERMESAN

Aplicatii Prof. dr. ing. Horatiu VERMESAN
Data avizarii in Consiliul Departamentului IMADD Director Departament IMADD
26.06.2023 s.l.dr.ing. Timea GABOR
Data aprobarii in Consiliul Facultatii IMM Decan IMM

10.07.2023 Prof.dr.ing. Catalin Ovidiu POPA




1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de Tnvatamant superior

Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca

1.2 Facultatea

Ingineria Materialelor si a Mediului

1.3 Departamentul

Ingineria Mediului si Antreprenoriatul Dezvoltarii Durabile

1.4 Domeniul de studii

Ingineria Mediului

1.5 Ciclul de studii

Master (cercetare)

1.6 Programul de studii / Calificarea

Managementul Integrat al Resurselor Naturale si al Degeurilor

1.7 Forma de invatamant

IF — invatamant cu frecventa

1.8 Codul disciplinei

10.00

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

Reabilitarea ecologica a siturilor poluate

2.2 Titularul de curs

Prof.dr.ing. Micle Valer — valer.micle@imadd.utcluj.ro

2.3 Titularul activitatilor de seminar /
laborator / proiect

Conf.dr.ing.Sur loana Monica - ioana.sur@imadd.utcluj.ro

2.4 Anul de studiu I | 2.5 Semestrul | Il |2.6 Tipul de evaluare E
. . . .. _.|Categoria formativa DA
2.7 Regimul disciplinei - -
Optionalitate DI
3. Timpul total estimate
3.1 Numar de ore pe din 3.2 3.3 3.3 3.3
C v x 3 2 . 1 .
saptamana care: | Curs Seminar Laborator Proiect
3.4 Numar de ore pe din 35 3.6 3.6 3.6
42 28 . 14 .
semestru care: | Curs Seminar Laborator Proiect
3.7 Distributia fondului de timp (ore pe semestru) pentru:
(a) Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 31
(b) Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platforme electronice de specialitate si pe teren 18
(c) Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 30
(d) Tutoriat
(e) Examinari 4
(f) Alte activitati:
3.8 Total ore studiu individual (suma (3.7(a)...3.7(f))) 83
3.9 Total ore pe semestru (3.4+3.8) 125
3.10 Numarul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum Nu este cazul.

4.2 de competente Nu este cazul.

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului |Sala dotata cu videoproiector si tabla.

laboratorului

5.2. de desfisurare a Laborator cu echipamente si aparatura adecvata.




6. Competentele specifice acumulate

Dobandirea de cunostiinte teoretice si practice privind caracterizarea, explicarea si utilizarea
tehnologiilor de reabilitare a siturilor poluate, in contextul dezvoltarii durabile.

% % Proiectarea solutiilor tehnice si tehnologice de depoluare a solurilor si a apelor subterane, de

% _§ reabilitare ecologica a siturilor poluate.

g— qg Identificarea si utilizarea metodelor privind: evaluarea riscului aferent siturilor poluate;

8 5 | gestionarea riscurilor aferente siturilor poluate; analiza comparativd a procedeelor de
depoluare a solurilor si apelor subterane; alegerea procedeului adecvat de reabilitare a unui sit
poluat pe baza criteriilor tehnico-economice.

% % Realizarea activitatilor cu exercitarea rolurilor specifice muncii in echipa pe diferite paliere

% g ierarhice si cu asumarea de roluri de conducere.

g— @ | Autocontrolul invatarii si utilizarea eficinta a cunostiintelor de tehnologia informatiei, a

& £ | comunicarii si abilitatilor lingvistice.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul Pregatirea studentilor si oferirea de informatii actuale in domeniul metodelor de
general al gestionare a siturilor poluate, a procedeelor de depoluare a solurilor si a apelor
disciplinei subterane, a reabilitarii ecologice a siturilor poluate.

Dobandirea de noi cunostinte teoretice specifice gestionarii siturilor poluate si
procedeelor de depoluare a solurilor si a apelor subterane.
Deprinderi si abilitati dobandite:

7.2 Obiectivele | - Evaluarea riscului aferent siturilor poluate;
specifice - Metodologia de gestionare a riscurilor aferente siturilor poluate;

- Analiza comparativa a procedeelor de depoluare a solurilor si apelor subterane;
- Alegerea procedeului adecvat de reabilitare a unui sit poluat pe baza criteriilor
tehnico-economice.

8. Continuturi

8.1 Curs Nr. ore Metode de
predare
1. Sistemul sol-apa subterana; Solul — Principalele proprietati si functii
ecologice; Apele subterane-caracteristicile lor; Importanta solurilor si a 2 ore
apelor subterane
2. Degradarea si poluarea solurilor 2 ore
- Forme de degradare si poluare a solurilor
- Aspecte ale degradarii si poluarii solurilor din Romania
- Efecte directe si indirecte ale degradarii si poluarii solurilor
3. Refacerea zonelor degradate prin tehnici de imbunatatiri funciare 2 ore Prelegere,
- Sisteme de irigatii; Desecarea si drenajul terenurilor agricole; indiguirea prezentari PPT,
terenurilor conversatii,
4. Eroziunea solului si masuri de combatere a acesteia. Prevenirea si 2 ore explicatii,
combaterea alunecarilor de teren exemplificari
5. Reabilitarea solurilor din zonele miniere si de extractie a materiilor 2 ore
prime: Mine de carbune de suprafata; Halde miniere; Cariere; Terenuri
miniere atenuate; Turbarii
6. Tratarea terenurilor contaminate: Prezentare generala a procedeelor de | 2 ore
remediere a solului; Gestionarea sitului si solului; Operatiunea de lichidare
a sitului; Protectia muncii




7. Metode de izolare a solului contaminat: Acoperirea de suprafata; 2 ore
Utilizarea barierelor laterale si incapsularea; Solidificarea/stabilizarea;
Vitrificarea

8. Decontaminarea solului: Pregatirea solului; Spalarea solului;

Bioremedierea 2 ore
9. Decontaminarea solului: Fitoremedierea; Tratarea termica (desorbtia 2 ore
termica); Remedierea electrocinetica; Centre de tratare

10. Tratarea apelor subterane: Comportamentul poluantilor in apele 2 ore
subterane; Remedierea pasiva a apelor subterane; Sistemul de pompare —

tratare; Epurarea apelor subterane la suprafata; Striparea cu aer;

Imbunatatirea remedierii apelor subterane- cu agenti de infiltrare

11. Tratarea apelor subterane: Utilizarea barierelor permeabile reactive; 2 ore
Barbotarea in situ; Fracturarea pneumatica sau hidraulica;

12, Tratarea poluantilor gazosi din sol: Ventilarea zonei nesaturate 2 ore

(ventingul); Extractia Tn dubla faza;

13. Metode de evaluare a riscului aferent siturilor poluate; Metodologia de | 2 ore
gestionare a riscurilor aferente siturilor poluate; Alegerea tehnicii (sau a
tehnicilor) de depoluare

14. Aplicarea peisagisticii la reconstructia ecologica a siturilor poluate 2 ore
Bibliografie
1. Micle Valer, Reabilitarea ecologica a siturilor poluate — Suport de curs (format electronic), UTCN, 2022

2.

Micle,V., Neag,G., Procedee si echipamente de depoluare a solurilor si apelor subterane, Editura UT Pres, Cluj-Napoca,
2009

3. Micle, V., Refacerea ecologicd a zonelor degradate, Editura UT Pres, Cluj-Napoca, 2009

4. Surdeanu, V., Geografia terenurilor degradate, Editura Presa Universitara Clujeand, Cluj-Napoca, 1998

5. Neamtu, T., Ecologie, Eroziune si Agrotehnicd Antierozionald, Ed. Ceres, Bucuresti, 1996

6. Meuser, H., Soil Remediation and Rehabilitation -Treatment of Contaminated and Disturbed Land, Springer, 2013

7. Russell, D.L., Remediation Manual for Contaminated sites, CRC Press-Taylor & Francisc Group, 2012

8. Lye, A, Ludwig, R., Wardlaw, C., Les technologies d’assainissement des lieux contaminés: Manuel de référence,
Document préparé par la Soc.Water Tech.Int.Corp., Burlington (Ontario)/Canada, Mars 1997.

8.2 Laborator Nr. ore Metode de

predare

1. Determinarea principalelor caracteristici ale solului: umiditate, textura, 2 ore

structura, permeabilitate.

2. Decontaminarea prin desorbtie termica a solurilor poluate cu 2 ore

hidrocarburi - experimentari de laborator. Determinarea concentratiei de

hidrocarburi din soluri prin metoda Soxhlet. Utilizare de

3. Extractia metalelor grele din soluri prin spalare si biolixiviere - 2 ore s;zg:zzente

experimentari de laborator. Determinarea concentratiei de metale grele
din soluri prin intermediul Spectrometrului de absorbtie atomica

indrumare de

SHIMADZU AA-6800 laborator,

4. Evaluarea riscului aferent siturilor poluate - Studiu de caz 2 ore lc::)ataloage site-uri/

5. Analiza comparativa a procedeelor de depoluare a solurilor si apelor 2 ore . aze de da.te de"pe
. internet, discutii

subterane - Studiu de caz

6. Alegerea procedeului adecvat de reabilitare a unui sit poluat pe baza 2 ore

criteriilor tehnico-economice — Studiu de caz

7. Aplicarea peisagisticii la reabilitarea unui sit poluat— Studiu de caz 2 ore

Bibliografie

1. Micle Valer, Reabilitarea ecologica a siturilor poluate — Suport de curs (format electronic), UTCN, 2022

2.
3.

Micle, V., Sur, |., Stiinta solului — Indrumator de laborator, Editura UT Pres, Cluj-Napoca, 2012

Micle, V., Rusu, T., Tehnologii inovative in ingineria si protectia mediului, Fascicola_Atelierul tematic nr.33_P3
organizat in cadrul proiectului ID 137070 — ATRACTING, UTCN, 2014




4. Micle, V., Refacerea ecologicd a zonelor degradate, Editura UT Pres, Cluj-Napoca, 2009
5. Meuser, H., Soil Remediation and Rehabilitation -Treatment of Contaminated and Disturbed Land, Springer, 2013

6. Russell, D.L., Remediation Manual for Contaminated sites, CRC Press-Taylor & Francisc Group, 2012

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei a fost discutat cu actori importanti din domeniul ingineriei mediului, atat din mediul
academic cat si cel socio-economic.

Disciplina a fost evaluata de catre ARACIS, odata cu programul de studiu de masterat Managementul
Integrat al Resurselor Naturale si al Deseurilor.

10. Evaluare

10.3 Pondere

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare | .. o
din nota finala
Abilitatea de analiza a problemelor |Test grila 30%
specifice disciplinei. Examinare prin lucrare 40%
10.4 Curs P IPANEL. , scrisa
Puterea de sinteza a informatiilor

aferente reabilitarii ecologice a
siturilor poluate.

Evaluare continua pe
parcursul orelor de
laborator.

Examinare orala. 30%
Prezentarea unui studiu
de caz-individual elaborat
pe parcursul semestrului.

Abilitatea de intelegere, interpretare
si rezolvare unor probleme specifice
10.5 Seminar/Laborator |reabilitarii ecologice a siturilor
/Proiect poluate.

Prezenta, (inter)activitate in timpul
orelor de laborator.

10.6 Standard minim de performanta

¢ Cunoasterea metodelor de gestionare a siturilor poluate, a procedeelor de depoluare a solurilor si a
apelor subterane, a reabilitarii ecologice a siturilor poluate.

e Demonstrarea capacitatii de utilizare adecvata a notiunilor teoretice cu privire la evaluarea riscului
aferent siturilor poluate, gestionarea riscurilor aferente siturilor poluate si alegerea procedeului de
reabilitare a unui sit poluat.

Nota Examen calculata=0,05xPrez.curs + 0,3xLaborator + 0,3xTestGrila + 0,4xLucr.Scrisa

Data completarii: = Titulari Titlu Prenume NUME - Semnitura
9.06.2023 .

Curs Prof.dr.ing. Valer MICLE

Aplicatii Prof.dr.ing. Valer MICLE
Data avizarii in Consiliul Departamentului IMADD Director Departament IMADD
26.06.2023 s.l.dr.ing. Timea GABOR
Data aprobarii in Consiliul Facultatii IMM Decan IMM
10.07.2023 Prof.dr.ing. Catalin Ovidiu POPA




1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de Tnvatamant superior

Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca

1.2 Facultatea

Ingineria Materialelor si a Mediului

1.3 Departamentul

Ingineria Mediului si Antreprenoriatul Dezvoltarii Durabile

1.4 Domeniul de studii

Ingineria Mediului

1.5 Ciclul de studii

Master

1.6 Programul de studii / Calificarea

Managementul Integrat al Resurselor Naturale si al Deseurilor

1.7 Forma de invatamant

IF — invatamant cu frecventa

1.8 Codul disciplinei

11.10

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

Managementul Serviciilor Publice de Salubrizare

2.2 Titularul de curs

Prof.univ.dr.ing. Ovidiu NEMES (ovidiu.nemes@imadd.utcluj.ro)

laborator / proiect

2.3 Titularul activitatilor de seminar /

Prof.univ.dr.ing. Ovidiu NEMES (ovidiu.nemes@imadd.utcluj.ro)

2.4 Anul de studiu [ | 2.5 Semestrul | 2 |2.6 Tipul de evaluare C
. . . .. .|Categoria formativa DA
2.7 Regimul disciplinei - -
Optionalitate DO
3. Timpul total estimate
3.1 Numar de ore pe din 3.2 33 33 3.3
« ix A 2 1 . 1 - . -
saptamana care: | Curs Seminar Laborator Proiect
3.4 Numar de ore pe din 35 3.6 3.6 3.6
28 14 . 14 - i -
semestru care: | Curs Seminar Laborator Proiect
3.7 Distributia fondului de timp (ore pe semestru) pentru:
(a) Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 26
(b) Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platforme electronice de specialitate si pe teren 24
(c) Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 18
(d) Tutoriat 2
(e) Examinari 2
(f) Alte activitati:
3.8 Total ore studiu individual (suma (3.7(a)...3.7(f))) 72
3.9 Total ore pe semestru (3.4+3.8) 100
3.10 Numarul de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum Nu e cazul

4.2 de competente Nu e cazul

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului [Nu e cazul

5.2. de desfasurare a
seminarului /

Nu e cazul




6. Competentele specifice acumulate

Definirea conceptelor si metodelor manageriale de baza necesare in procesul decizional pentru
organizatiile care gestioneaza deseuri;
Aplicarea de metode, tehnici si instrumente manageriale in rezolvarea de problem sau situatii bine

% definite in dinamica mediului intern din firma;
S Aplicarea principiilor si metodelor manageriale de baza necesare in procesul de management al
;07’_, deseurilor;
g Evaluarea critic-constructiva a utilizarii metodelor de monitorizare si diagnosticare a firmelor
@ | prestatoare de servicii publice de salubritate;
5 Identificarea teoriilor, conceptelor, metodelor si instrumentarului necesare proceselor
g manageriale, in corelatie cu activitatile din firmele prestatoare de servicii publice de salubritate;
g Realizarea de lucrari de analiza, diagnoza, audit privind activitatile din firmele prestatoare de
© servicii publice de salubritate;
Aplicarea principiilor si metodelor de baza pentru previzionare, organizare, coordonare, antrenare
si control-evaluare in sistemul din firmele prestatoare de servicii publice de salubritate.
Manifestarea unui interes real in recunoasterea si promovarea unui comportament etic, esential
pentru proiectele din domeniul unui management durabil al deseurilor;
% % Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializata si aplicarea de tehnici de
% g relationare si munca eficienta in cadrul echipei, cu scopul perfectionarii din firmele prestatoare
g- E de servicii publice de salubritate;
3 g Evaluarea aplicarii deciziilor specifice din firmele prestatoare de servicii publice de salubritate

asupra altor activitati determinante din cadrul firmei.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul
general al
disciplinei

Familiarizarea masteranzilor cu principalele proceduri si activitati din domeniul
managementului serviciilor publice de salubritate.

Fundamentarea bazei stiintifice a masteranzilor pentru formarea unui rationament
profesional autentic;

Formarea abilitatilor necesare pentru coordonarea activitatilor in prestarea
serviciilor publice de salubritate, cu accent pe partea organizatorica;

7.2 Obiectivele Dezvoltarea capacitatii masterandului de a intelege organizarea si functionarea unei
specifice firme prestatoare de servicii cu scopul unui management competitiv al firmei;

Intelegerea specificului unitatilor prestatoare de servicii publice de salubritate din
perspectiva organizarii, a procesului decizional si al evaluarii acestuia;

Sa nteleaga contextul desfasurdrii activitatii unitatilor prestatoare de servicii
publice de salubritate in conditiile concurentiale ale pietei.

8. Continuturi

8.1 Curs Nr. ore | Metode de predare | Observatii
1. Consideratii generale cu privire la serviciile publice 2
2. Tipologia serviciilor publice 2
3. Reguli de organizare si functionare a serviciilor publice )
de salubritate
4. Conceptul de sector public si diferente intre sectorul ) Expunere
public si sectorul privat interactiva
5. Metode de management in serviciile publice de )
salubritate
6. Necesitatea si importanta utilizarii unui sistem de )
indicatori de performanta in sectorul public




7. Sistemul indicatorilor de performanta pentru serviciile
publice de salubritate

Bibliografie

1. Soporan V.F., Nemes O., Dan V., Soporan B.M., Vescan A., Moldovan A., Gestiunea deseurilor in
documente europene, Editura Cartii de Stiinta, Cluj-Napoca, 2011.

2. Soporan V.F., Gestiunea deseurilor municipale, notite de curs, Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca,
2007.

3. Soporan V.F., Pop A.L, Terminologia institutionald europeana cu privire la gestiunea deseurilor,
Editura Pro Ecolog Concept, 2014.

4. Soporan V.F., Paduretu S., Soporan B.M., Pop A.L., Dictionar explicativ institutional roman-englez de

gestiunea deseurilor conform documentelor europene, Editura Pro Ecologic Concept, 2014.

Bedrule-Grigoruta, M.V. (2007), Managementul serviciilor publice, Editura Tehnopress.

Marinescu, G. (2007), Managementul public modern, Editura Tehnopress.

7. Plumb, I., Ratiu-Suciu, I., Androniceanu, A. si Parlagi, A. (2000), Mamagementul serviciilor publice, Editura
ASE

8. Miilitaru, Gh. (2010), Managementul serviciilor, Editura Ch All Beck.

9. Flynn, N. (2007), Public Sector Management, SAGE Publications.

10. Fitzimmons, J. si Fitzimmons, M. (2006), Service Management. Operations, Strategy, Information
Technology, Irwin McGraw Hill, USA.

©» G

8.2 Seminar Nr. ore | Metode de predare | Observatii

1. Unitatea prestatoare de servicii - studiu de caz introductiv 2

2. Caracteristicile si tipologia serviciilor publice de salubritate 2

3. Strategia unitatii prestatoare de servicii publice de )

salubritate

4. Influenta tehnologiei in serviciile publice de salubritate 2 .Expune.reu
interactiva

5. Calitatea serviciilor ca avantaj competitiv 2

6. Metode de evaluare a calitatii serviciilor 2

7. Perspective ale managementului serviciilor publice de )

salubritate

Bibliografie

1. Soporan M-B., Deseuri si tehnici de valorificare — aplicatii, Casa Cartii de Stiinta, Cluj-Napoca, 2014, ISBN
978-606-17-0642-6.

2. Soporan V-F., Deseuri si tehnici de valorificare — partea |, Note de curs, Universitatea Tehnica din Cluj-
Napoca, Departamentul de Ingineria Mediului si Antreprenoriatul Dezvoltarii Durabile, 2017

3. Zaharia, V., Management. Sinteze, Editura universitara, Bucuresti, 2010.

4. loncica Maria, s.a., Economia serviciilor- probleme aplicative, Ed. Uranus, Bucuresti, 2006.

5. Militaru Gh., Managementul serviciilor, editura C.H. Beck, 2011.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Informatiile predate sunt coroborate cu informatiile publicatiilor de specialitate din domeniu (carti,
articole) si practicile unitatilor prestatoare de servicii din tara. Deasemenea, s-au avut in vedere asteptarile
angajatorilor din domeniu, precum si coordonarea cu alte programe similare din cadrul altor institutii de
fnvatamant superior.

10. Evaluare

. .. o 10.3 Pondere
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare | . s
din nota finala
10.4 Curs Chestionar cu solicitarea rezolvarii de o
o . Proba scrisa/durata 2 ore 60 %
probleme specifice cursului
10.5 Seminar/Laborator [Realizarea lucrarilor prevazute in Nota acordata la fiecare 40 %
/Proiect cadrul programei lucrare 0




10.6 Standard minim de performanta

Data completarii:
15.06.2023

Titulari Titlu Prenume NUME Semnatura
Curs Prof.univ.dr.ing. Ovidiu NEMES
Aplicatii Prof.univ.dr.ing. Ovidiu NEMES

Data avizarii in Consiliul Departamentului IMADD

26.06.2023

Data aprobarii in Consiliul Facultatii IMM

10.07.2023

Director Departament IMADD
s.l.dr.ing. Timea GABOR

Decan IMM
Prof.dr.ing. Catalin Ovidiu POPA




1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de Tnvatamant superior

Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca

1.2 Facultatea

Ingineria Materialelor si a Mediului

1.3 Departamentul

Ingineria Mediului si Antreprenoriatul Dezvoltarii Durabile

1.4 Domeniul de studii

Ingineria Mediului

1.5 Ciclul de studii

Master

1.6 Programul de studii / Calificarea

Managementul Integrat al Resurselor Naturale si al Deseurilor

1.7 Forma de invatamant

IF — invatamant cu frecventa

1.8 Codul disciplinei

11.20

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

Tratarea si Valorificarea Deseurilor Municipale

2.2 Titularul de curs

S.l.dr.ing. Michaela-Bianca Soporan —
bianca.soporan@imadd.utcluj.ro

2.3 Titularul activitatilor de seminar /
laborator / proiect

S.l.dr.ing. Michaela-Bianca Soporan —
bianca.soporan@imadd.utcluj.ro

2.4 Anul de studiu [ |2.5 Semestrul |II |2.6 Tipul de evaluare C
. . . .. .|Categoria formativa DA
2.7 Regimul disciplinei - -
Optionalitate DO
3. Timpul total estimate
3.1 Numar de ore pe din 3.2 33 3.3 33
saptamana 2 care: | Curs | 1 |Seminar| 1 | Laborator | - | Proiect -
3.4 Numar de ore pe din 3.5 3.6 3.6 3.6
semestru 28 | care: | Curs | 14 |Seminar| 14 | Laborator | | Proiect i
3.7 Distributia fondului de timp (ore pe semestru) pentru:
(a) Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 30
(b) Documentare suplimentara in biblioteca, pe platforme electronice de specialitate si pe teren 26
(c) Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 10
(d) Tutoriat 4
(e) Examinari 2
(f) Alte activitati: -
3.8 Total ore studiu individual (suma (3.7(a)...3.7(f))) 72
3.9 Total ore pe semestru (3.4+3.8) 100
3.10 Numarul de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

Nu este cazul.

4.2 de competente

Nu este cazul.

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

Nu este cazul.

5.2. de desfasurare a
seminarului / laboratorului /
proiectului

Nu este cazul.




6. Competentele specifice acumulate

Cunostinte teoretice:

Elementele specifice gestiunii integrate a deseurilor municipale; caracterizarea calitativa si
cantitativa a generarii deseurilor municipale, sistemele de colectare a deseurilor, tehnologii de
tratare a componentelor reciclabile a deseurilor municipale, tehnologii de compostare a deseurilor
biodegradabile, tehnologii de incinerare a deseurilor municipale si sisteme de depozitare a

%E deseurilor municipale.
2 Deprinderi:
% Capacitatea de analiza a fluxurilor de deseuri municipale intr-un context socio-economic date;
S Analiza critica a procedurilor, tehnologiilor si instalatiilor prezente in cadrul activitatilor de gestiune
% a deseurilor municipale.
% Abilitati:
g— Capacitatea de utilizare a sistemelor de raportare a deseurilor municipale, operationalizarea
3 instrumentelor stategice si de actiune din domeniul gestiunii deseurilor si integrarea
organizationala la nivelul actorilor care actioneaza in domeniul gestiunii deseurilor.
Cerinte prealabile:
Cunostinte de inginerie (ingieria mediului, ingineria materialelor, inginerie mecanica si ingineriei
energetica), de management organizational, de generare si materializare a politicilor publice si a
cadrului de reglementare, de calculatie a costurilor.
o o | Executarea responsabila a principiilor, normelor si a valorilor eticii profesionale in realizarea
g E" sarcinilor profesionale complexe, in conditii de autonomie si de independenta profesionala.
g g Realizarea activitatilor cu exercitarea rolurilor specifice muncii in echipa pe diferite paliere
g E ierarhice si cu asumarea de roluri de conducere.
O s

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul Cunoasterea si aplicarea instrumentelor specifice operatiunilor de tratare si
general al disciplinei | valorificara deseurilor municipale.

Dezvoltarea competentelor Tn domeniul identificarii problematicii deseurilor din
punctual de vedere al protectiei mediului si al dezvoltarii durabile.

7.2 Obiectivele Dezvoltarea competentelor de caracterizare si incadrare a deseurilor Tn sistemul
specifice

institutional de codificare.
Dezvoltarea capacitatii de utilizare a instrumentelor strategice, programatice si de
monitorizare a actiunilor de gestiune durabila a deseurilor.

8. Continuturi

8.1 Curs

Nr. ore Metode de predare Observatii

Notiuni preliminare 2

Tratarea deseurilor municipale

Interactiva si

Sortarea deseurilor municipale

conventionala, centrata

Tehnici de compactare a deseurilor

pe student; Expunere,

Tratarea termica a deseurilor

Dezbatere, Discutii

Tratarea mecano biologica a deseurilor

participative;
Prelegere interactiva

Tratarea deseurilor periculoase

NINININININ

Bibliografie

1. Soporan V.F., Nemes O., Dan V., Soporan B.M., Vescan A., Moldovan A., Gestiunea deseurilor in
documente europene, Editura Cartii de Stiinta, Cluj-Napoca, 2011.

2. Soporan V.F., Gestiunea deseurilor municipale, notite de curs, Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca,
2007.




3. Soporan V.F., Pop A.L., Terminologia institutionald europeand cu privire la gestiunea deseurilor, Editura

Pro Ecolog Concept, 2014.

4. Soporan V.F., Paduretu S., Soporan B.M., Pop A.L., Dictionar explicativ institutional romén-englez de

gestiunea deseurilor conform documentelor europene, Editura Pro Ecologic Concept, 2014.

S5.x**x* Zero deseuri, Centrul de Initiativa pentru mediu in colaborare cu Prof.dr.ing. Vasile Filip
Soporan, Dr.ing. Ovidiu Nemes, Prof.dr.ing. Tiberiu Rusu.

6. Ungureanu C., lonel I., Oprisa-Stanescu P-D., Gruescu V., Gestionarea integratd a deseurilor municipale,

Colectia “Ecologie”, Editura Politehnica, Timisoara, ISBN (10) 973-625-386-4.

8.2 Seminar / laborator / proiect Nr. ore Metode de predare Observatii
1. Analiza problematicii deseurilor municipale, a
modului lor de generare si atributiile actorilor care 2

intervin in procesele de gestionare
2. Notiunile si terminologia utilizata in cadrul

activitatilor de gestionare a deseurilor municipale
3. Descrierea contextului de generare a deseurilor 2 ) B L
- — - — Discutii participative,
4. Caracterizarea deseurilor si a sistemului de clasificare . -
. e 2 prelegere interactiva;
si codificare o
: : — : explicatii.
5. Descrierea fluxurilor de deseuri si analiza acestora 2

6. Prezentarea exemplelor de buna practica la nivel
european cu privire la buna gestiune a deseurilor 2
municipale pentru contextul analizat

7. Analiza critica a atributiilor si responsabilitatilor
actorilor prezenti in cadrul procesului de gestiune a 2
deseurilor
Bibliografie
1. Soporan M-B., Deseuri si tehnologii de valorificare —aplicatii, Casa Cartii de Stiinta, Cluj-Napoca, 2014, ISBN
978-606-17-0642-6.

2. Soporan V-F., Deseuri si tehnici de valorificare — partea |, Note de curs, Universitatea Tehnica din Cluj-
Napoca, Departamentul de ingineria Mediului si Antreprenoriatul Dezvoltarii Durabile, 2017

3. Documentatia europeana cu privire la gestiunea integrata a deseurilor.

4. Documentatia nationala cu privire la gestiunea integrata a deseurilor.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Fisa disciplinei a avut in vedere standardul ocupational de “Specialist in Managementul deseurilor”,
elaborat de Autoritatea Nationalda pentru Calificari, grupa COR 325713 si este in conformitate cu
disciplinele similare din alte universitati romanesti, precum si cu cerintele potentialilor angajatori.

10. Evaluare

10.3 Pondere

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare | . .y
din nota finala
10.4 Curs Chestionar cu solicitarea rezolvarii de
o . Examen oral 60 %
probleme specifice cursului
10.5 Seminar/Laborator [Realizarea lucrarilor prevazute in Nota acordata la fiecare 40 %
/Proiect cadrul programei lucrare 0
10.6 Standard minim de performanta
Notarea cu minimum 5 a celor doua probe a evaluarii.
Data completarii: | Titulari Titlu Prenume NUME Semnatura

19.06.2023 Curs S.l.dr.ing. Michaela-Bianca Soporan

Aplicatii S.l.dr.ing. Michaela-Bianca Soporan




Data avizarii in Consiliul Departamentului IMADD
26.06.2023

Data aprobarii in Consiliul Facultatii IMM
10.07.2023

Director Departament IMADD
s.l.dr.ing. Timea GABOR

Decan IMM
Prof.dr.ing. Catalin Ovidiu POPA




1.Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de Tnvatamant superior

Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca

1.2 Facultatea

Ingineria Materialelor si a Mediului

1.3 Departamentul

Ingineria Mediului si Antreprenoriatul Dezvoltarii Durabile

1.4 Domeniul de studii

Ingineria Mediului

1.5 Ciclul de studii

Master (cercetare)

1.6 Programul de studii / Calificarea

MANAGEMENTUL INTEGRAT AL RESURSELOR NATURALE $I AL
DESEURILOR

1.7 Forma de invatamant

IF —invatamant cu frecventa

1.8 Codul disciplinei

12.00

2.Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

Activitate de cercetare 2

2.2 Titularul de curs

2.3 Titularul activitatilor de

Responsabil program MIRND: prof.dr.ing Ovidiu NEMES,

cercetare Coordonatori stiintifici
2.4 Anul de studiu I | 2.5 Semestrul | 2 | 2.6 Tipul de evaluare C
2.7 Regimul Categoria formativa DA
disciplinei Optionalitate DI
3. Timpul total estimat
3.1 Numar de ore pe din 3.2 33 33 33
Soay Ay 14 - . 14
saptamana care: Curs Seminar Laborator Cercetare
3.4 Numar de ore pe din 35 3.6 3.6 3.6
196 - ) 196
semestru care: Curs Seminar Laborator Cercetare
3.7 Distributia fondului de timp (ore pe semestru) pentru:
(a) Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 0
(b) Documentare suplimentara in biblioteca, pe platforme electronice de specialitate si pe teren 2
(c) Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 0
(d) Tutoriat 0
(e) Examinari 2
0

(f) Alte activitati:

3.8 Total ore studiu individual (suma (3.7(a)...3.7(f))) 4
3.9 Total ore pe semestru (3.4+3.8) 200
3.10 Numarul de credite 8

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

Tnsusirea corectd a cunostintelor predate la disciplinele de specialitate aferente

programului de masterat urmat.

4.2 de competente

Capacitatea de a evalua teoretic si cantitativ probleme specifice domeniului ingineriei

mediului si dezvoltarea capacitatilor de investigare specifice cercetarii stiintifice.

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

Nu este cazul.

5.2. de desfasurare a aplicatiilor

Nu este cazul.




6. Competentele specifice acumulate

Competente
profesional

CP 1 Abilitatea de a utiliza cunostintele pentru controlul si monitorizarea calitatii atmosferei;

CP 2 Utilizarea metodelor de evaluare specifica pentru analiza proceselor industriale, agricole si
din industria alimentara;

CP 3 Cunoasterea conditiilor si a metodelor necesare pentru realizarea gestiunii integrate a
deseurilor.

Competente
transversale

CT 1 Executarea responsabila a principiilor, normelor si a valorilor eticii profesionale in realizarea
sarcinilor profesionale complexe, in conditii de autonomie si de independenta profesionals;

CT 2 Realizarea activitatilor cu exercitarea rolurilor specifice muncii in echipa pe diferite paliere
ierarhice si cu asumarea de roluri de conducere;

CT 3 Autoevaluarea obiectiva si diagnoza nevoii de formare profesionald continua in scopul
insertiei pe piata muncii si a adaptarii la dinamica cerintelor acesteia pentru dezvoltarea
profesionala continua, cu utilizarea eficienta a cunostintelor de TIC si a abilitatilor lingvistice;

CT 4 Identificarea si respectarea normelor de etica si deontologie profesionald, asumarea
responsabilitatilor pentru deciziile luate si a riscurilor aferente.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul | Capacitatea masteranzilor de a efectua munca independenta de documentare-cercetare
general al si de a genera proiecte specifice cu caracter de originalitate Tn domeniul ingineriei
disciplinei mediului.

7.2 Obiectivele

a) a analiza si formula o problema de cercetare si de a produce o stategie pentru
aceasta;

b) a desfasura, sub supervizare, o activitate de cercetare proprie;

c) a obtine si analiza critic rezultate teoretice sau experiemtale relative la o tema de

specifice
cercetare;

d) a raporta si sutine, verbal si in scris, rezultatele obtinute;
e) a fi capabil de a lucra cu un grup la o tema de cercetare multidisciplinara.

8. Continuturi

8.1. Curs

Metode de predare

Observatii

Nu este cazul.

Nu este cazul.

Nu este cazul.

8.2. Cercetare

Metode de predare

Observatii

Principii pentru stabilirea subiectului activitatii de cercetare
sau proiectare — necesitate teoretica si/sau practica.

Raportul pentru Activitate de Cercetare semestrul 2 va fi un studiu
documentare de sintezd, structurat in conformitate cu cerintele
specifice fiecdrei teme in parte, cu urmatorul cuprins orientativ:

> Titlul tematicii abordate

» Stadiul actual al cunoasterii pe plan national si
international privind tematica abordata

» Formularea propunerii temei pentru “Lucrarea de
disertatie” si justificarea importantei alegerii temei

> Stabilirea aspectelor teoretice si practice ce urmeazd a fi
abordate in contextul temei

> Stabilirea obiectivelor temei de disertatie, impartirea
activitatilor pe etape (Activitate de Cercetare 3 si
Practica de cercetare) si a ordinii de desfdsurare ale

Discutii cu
masteranzii pe tema
textelor si
bibliografiei indicate,
prezentarea
formelor de
documentare si
elaborare a
lucrarilor stiintifice,

aplicative in biblioteca.

Se recomanda
masteranzilor
parcurgerea
prealabila a
tematicii si
bibliografiei
recomandate.




acestora in timp (materializate conform diagramei
GANTT — unde este cazul).

» Referintele bibliografice utilizate.

Elaborarea raportului Activitate de cercetare_AC2

Bibliografie:
1. Precizari metodologice_ AC2_sem 2, format electronic, Dep IMADD - UTCN, 2020
2. Ghid redactare raport AC, format electronic, Dep IMADD- UTCN, 2020
3. Bibliografia recomandata de catre responsabilul de program / coordonatorul stiintific sau cea
considerata relevanta de catre masterand, in functie de tema de cercetare aleasa

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori din domeniul aferent programului

Competentele dobandite vor fi Tn concordanta cu cerintele pe care le-ar putea avea potentialii angajatori.
Continutul disciplinei este in concordantd cu ceea ce se face 1n alte centre universitare din tara si
strdinatate.

Conducatorul stiintific are stabilite diverse intalniri cu specialisti si practicieni din industrie. Aceste intalniri
vizeaza identificarea nevoilor si asteptarilor angajatorilor din domeniu, precum si stabilirea celor mai bune
optiuni pentru cursantii programului de masterat.

10. Evaluare

. . L 10.2. Metode de 10.3. Pondere
Tip activitate 10.1. Criterii de evaluare . .y
evaluare din nota finala
Continutul si calitatea Raportului de Cercetare 2,
Modul de respectare a cerintelor prevazute in Colocviu:
10.5 Cercetare |Metodologia AC2. prezentarea si 100%

Modul de prezentare si raspnsuri la intrebarile| examinarea orala.
comisiei.

10.6 Standard minim de performanta

Raport de Cercetare 2 corespunde cerintelor stiintifice si de redactare.
Referintele bibliografice utilizate Tn raport sunt prezentate corespunzator.
Interpretarea si utilizarea adecvata a datelor proprii in elaborarea raportului.
Concluziile cercetarii sunt logice si relevante pentru tema abordata.

Data completarii: Titulari Titlu Prenume NUME Semnatura
16.06.2023 Aplicatii Prof.univ.dr.ing.Ovidiu NEMES
Data avizarii in Consiliul Departamentului IMADD Director Departament IMADD
26.06.2023 s.l.dr.ing. Timea GABOR
Data aprobarii in Consiliul Facultatii IMM Decan IMM
10.07.2023 Prof.dr.ing. Catalin Ovidiu POPA




1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de Tnvatamant superior

Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca

1.2 Facultatea

Ingineria Materialelor si a Mediului

1.3 Departamentul

Ingineria Mediului si Antreprenoriatul Dezvoltarii Durabile

1.4 Domeniul de studii

Ingineria Mediului

1.5 Ciclul de studii

Master (cercetare)

1.6 Programul de studii / Calificarea

Managementul Integrat al Resurselor Naturale si al Deseurilor

1.7 Forma de invatamant

IF — invatamant cu frecventa

1.8 Codul disciplinei

301.00

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

Voluntariat 1

2.2 Titularul de curs

laborator / proiect

2.3 Titularul activitatilor de seminar /

2.4 Anul de studiu 1 | 2.5 Semestrul | 1 | 2.6 Tipul de evaluare A/R
. . . .. .|Categoria formativa DC
2.7 Regimul disciplinei - -
Optionalitate DFac
3. Timpul total estimate
3.1 Numar de ore pe din 3.2 33 33 3.3
« ix A 1 - . 1 . -
saptamana care: | Curs Seminar Laborator Proiect
3.4 Numar de ore pe din 35 3.6 3.6 3.6
14 - . 14 . -
semestru care: | Curs Seminar Laborator Proiect
3.7 Distributia fondului de timp (ore pe semestru) pentru:
(a) Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite
(b) Documentare suplimentara in biblioteca, pe platforme electronice de specialitate si pe
teren
(c) Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri
(d) Tutoriat
(e) Examinari
(f) Alte activitati: Stagiu de voluntariat intr-o organizatie studenteasca din UTCN 36

3.8 Total ore studiu individual (suma (3.7(a)...3.7(f))) 36
3.9 Total ore pe semestru (3.4+3.8) 50
3.10 Numarul de credite 2

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

Nu este cazul

4.2 de competente

Nu este cazul

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a
stagiului de voluntariat

- existenta unui protocol institutional intre UTCN si ONG

- derularea de catre ONG de proiecte in care pot fi implicati voluntari UTCN




6. Competentele specifice acumulate

Competente
profesionale

Gandirea critica; capacitatea de a coopera; capacitatea de a participa in actiuni si grupuri sociale.
Cunoasterea aprofundata a legislatiei si a reglementarilor nationale si europene din domeniul
gestionarii resurselor naturale si a deseurilor.

Identificarea, gestionarea si solutionarea problemelor specifice de mediu din industria
resurselor naturale si a gestionarii deseurilor, Th contextul economiei circulare.

Competente transversale

1. Comunicarea Tn limba materna - capacitatea de a exprima si interpreta concepte, ganduri,
sentimente, fapte si opinii, atat in forma oral3, cat si in forma scrisa (ascultare, vorbire, citire si
scriere) si de a interactiona lingvistic intr-un mod adecvat si creativ intr-o serie completa de
contexte culturale si sociale;

2. Comunicare in limbi strdine - care, pe langa dimensiunile principale ale abilitatilor de
comunicare in limba materna, implica si abilitatile de mediere si intelegere interculturald. Nivelul
de cunostinte depinde de mai multi factori si de capacitatea de ascultare, vorbire, citire si
scriere;

3. Competente matematice si competente de baza in stiinte si tehnologie - capacitatea de a
dezvolta si a aplica gandirea matematica pentru rezolvarea diferitor probleme in situatii
cotidiene, accentul punandu-se pe proces, activitate si cunostinte. Competentele de baza privind
stiinta si tehnologia se refera la stapanirea, utilizarea si aplicarea cunostintelor si a
metodologiilor de explicare a lumii inconjuratoare. Acestea implica o intelegere a schimbarilor
cauzate de activitatea umana si a responsabilitatii fiecarui individ n calitate de cetatean;

4. Competente digitale - utilizarea cu incredere si in mod critic a tehnologiei din societatea
informationala (TSI) si deci abilitatile de baza privind tehnologia informatiei si a comunicarii
(TIC);

5. “Afnvata sa inveti” - abilitatea omului de a-si urmari si organiza propria invatare, fie
individual, fie Tn grupuri, conform nevoilor proprii, precum si de constientizare a metodelor si a
oportunitatilor;

6. Competente sociale si civice - competentele personale, interpersonale si interculturale si toate
formele de comportament care permit fiecarei persoane sa participe in mod eficace si
constructiv la viata sociala si profesionald. Aceste competente sunt legate de bunastarea
personala si sociald. Este esentiala intelegerea codurilor de conduita si a obiceiurilor din diferite
medii in care activeaza persoanele. Competentele civice, in special cunoasterea conceptelor si a
structurilor sociale si politice (democratie, justitie, egalitate, cetatenie si drepturi civile), fac
posibila participarea activa si democratica a oamenilor;

7. Spirit de initiativa si antreprenoriat - capacitatea de a transforma ideile in actiune. Acest

simt presupune creativitate, inovatie si asumarea unor riscuri, precum si capacitatea de a
planifica si gestiona proiectele in vederea atingerii obiectivelor. Persoana este constienta de
contextul propriei sale activitati si este capabila sa valorifice oportunitatile aparute. Acesta este
fundamentul pentru achizitia unor abilitati si cunostinte mai specializate, de care au nevoie cei
care instituie sau contribuie la o activitate sociala sau comerciala. Acest lucru ar trebui sa includa
constientizarea valorilor etice si promovarea bunei guvernari;

8. Constiinta si expresia culturala - aprecierea importantei expresiei culturale a ideilor, a
experientelor si a emotiilor printr-o serie de canale (muzica, teatru, literatura si arte vizuale).

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

Dobandirea de soft skills Tn contexte de educatie nonformala si informal a prin

7.1 Obiectivul | intermediul implicarii voluntare Tn activitati din cadrul organizatiilor
general al nonguvernamentale. Cresterea angajabilitatii prin dezvoltare de competente
disciplinei compatibile cu piata muncii Imbuntétirea calitdtii muncii de voluntar sau ca pas

premergator pentru realizarea de activitati mai complexe de voluntariat

7.2
Obiectivele disciplinei). Intelegerea relevantei activitatii de voluntariat in contextul profilului
specifice specializarii urmate; Evidentierea particularitatilor diferitelor organizatii

1. Cunoastere si intelegere (cunoasterea si utilizarea adecvata a notiunilor specifice




nonguvernamenale in ansamblul societatii; intelegerea modului de functionare
organizatii nonguvernamenale publice din Romania din perspectiva reglementarilor
legale in vigoare.

2. Explicare si interpretare (explicarea si interpretarea unor idei, proiecte, procese,
precum si a continuturilor teoretice si practice ale disciplinei); Explicarea rolului
activitatilor de voluntariat din perspectiva relevantei actuale; Interpretarea activitatilor
ONG dintr-o perspectiva critica si comparata; Raportare critica la viata si problematica
reala a acesteia in urma implicarii Tn activitati de voluntariat.

3. Instrumental-aplicative (proiectarea, conducerea si evaluarea activitatilor practice
specifice; utilizarea unor metode, tehnici si instrumente de investigare si de aplicare);
Participarea la activitati concrete de voluntariat conform profilului de activitate al ONG
si intereselor proprii; Elaborarea unui Portofoliu de voluntariat;

4. Atitudinale (manifestarea unei atitudini pozitive si responsabile fata de domeniul
stiintific / cultivarea unui mediu stiintific centrat pe valori si relatii democratice/
promovarea unui sistem de valori culturale, morale si civice / valorificarea optima si
creativa a propriului potential in activitatile stiintifice / implicarea in dezvoltarea
institutionala si in promovarea inovatiilor stiintifice / angajarea in relatii de parteneriat
cu alte persoane institutii cu responsabilitati similare / participarea la propria
dezvoltare profesionald); Stimularea interesului pentru activitatea de voluntariat,
civism si responsabilitate sociala;

8. Continuturi

Bibliografie

A. Modele de bune practica sau proiecte relevante derulate la nivel european si care au vizat
componente semnificative centrate pe recunoasterea competentelor dezvoltate prin voluntariat:

1. Competente-cheie pentru invatarea pe tot parcursul vietii, Recommendation 2006/962/EC of the
European Parliament and of the Council of 18 December 2006 on key competences for lifelong learning
[Official Journal L 394 of 30.12.2006]

2. Lista de competente cheie, comune mai multor ocupatii, aprobata prin Hotararea CNFPA nr.
86/24.06.2008

3. Competente cheie pentru o lume in curs de schimbare, Proiect de raport de activitate comun pentru
anul 2010 al Consiliului si Comisiei privind punerea in aplicare a programului de lucru ”"Educatie si
formare profesionala 2010” preluat integral in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene 2010/C 117/01.

4. Validation of Prior Learning (VPL) — metoda promovata de Movisie International (Netherlands center
for social development)

5. Vskills — abordare promovatdde Volunteer Development Scotland (www.vds.org.uk)

6. Volunteer Card (Ehrenamtskarte) — serviciu promovat de guvernul federal al Regiunii Rhine-
Westphalia (Germania) http://www.ehrensache.nrw.de/

7. Rubric model — model de autoevaluare a competentelor

8. Bilantul de competente(Kompetenzbilanz aus Freiwilligen-Engagement) - model dezvoltat in Germania
- http://www.dji.de/5_kompetenznachweis/KB_Kompetenzbilanz_281206.pdf

9.Service Learning — metoda promovata in Slovacia in cadrul Universitatii Matej Bel

10.Experience, Learning, Description — intrument pentru recunoasterea fnvatarii nonfomale si informale
in Suedia - http://eldkompetens.se

11. Certificate Generator (Nachweisgenerator)— serviciu dezvoltat online ih Germania —
http://www.nachweisgenerator.de/

12. Komprax — Competences for practice, proiect promovat de luventa Slovacia (www.iuventa.sk)

13. Benevol — proiect implementat in Elvetia

14. Nefix — proiect implementat in Slovenia

15. Resurse online:www.europass.ro, www.youthpass.eu, www.tvet.ro, www.ise.ro

16. ECTS Users’ Guide - http://europass.cedefop.europa.eu/en/documents/european-skills-
passport/diplomasupplement/info-for-necs/ects-user-guide/pdf.pdf

17. GHID PENTRU RECUNOASTEREA COMPETENTELOR DOBANDITE PRIN VOLUNTARIAT -




http://www.voluntariat.ro/download/Ghid_pt_recunoasterea_competentelor_dobandite_prin_voluntar
iat.pdf

B. Rapoarte relevante in domeniul voluntariatului si educatiei nonformale:

1. Sunshine Report on Non-Formal Education, publicat de European Youth Forum
http://www.youthforum.org/OLD/?g=en/node/162

2. “Volunteering Infrastructure in Europe -
http://www.alliancenetwork.eu/uploads/Alliance%20documents/Other%20documents%20Volunteering
%20and%20Youth/CEV_Vol unteering%20infrastructure.pdf

3. Raportul conferintei “Bridges for recognition’’(January 2005) www.salto-youth.net

4. Raportul “European inventory on validation of non formal and informal learning” (publicat de
Cedefop).

5. European portfolio for youth leaders, raport publicat de Consiliul Europei

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei este Tn concordanta cu preocuparile Uniunii Europene de incurajare a activitatilor
de voluntariat si de recunoastere a competentelor dobandite in urma acestora.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 19'3 Poncl.erev
din nota finala
10.4 Curs Derularea stagiului de voluntariat. Portofoliu de voluntariat 70%
Redactarea portofoliului de m d I ai

10.5 Seminar voluntariat aport de evaiuaredin 30%
partea organizatiei-gazda

Data avizarii in Consiliul Departamentului IMADD Director Departament IMADD

26.06.2023 s.l.dr.ing. Timea GABOR

Data aprobarii in Consiliul Facultatii IMM Decan IMM

10.07.2023 Prof.dr.ing. Catalin Ovidiu POPA




1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de Tnvatamant superior

Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca

1.2 Facultatea

Ingineria Materialelor si a Mediului

1.3 Departamentul

Ingineria Mediului si Antreprenoriatul Dezvoltarii Durabile

1.4 Domeniul de studii

Ingineria Mediului

1.5 Ciclul de studii

Master (cercetare)

1.6 Programul de studii / Calificarea

Managementul Integrat al Resurselor Naturale si al Deseurilor

1.7 Forma de invatamant

IF — invatamant cu frecventa

1.8 Codul disciplinei

302.00

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

Voluntariat 2

2.2 Titularul de curs

laborator / proiect

2.3 Titularul activitatilor de seminar /

2.4 Anul de studiu 1 | 2.5 Semestrul | 1 | 2.6 Tipul de evaluare A/R
. . . .. .|Categoria formativa DC
2.7 Regimul disciplinei - -
Optionalitate DFac
3. Timpul total estimate
3.1 Numar de ore pe din 3.2 33 33 3.3
« ix A 1 - . 1 . -
saptamana care: | Curs Seminar Laborator Proiect
3.4 Numar de ore pe din 35 3.6 3.6 3.6
14 - . 14 . -
semestru care: | Curs Seminar Laborator Proiect
3.7 Distributia fondului de timp (ore pe semestru) pentru:
(a) Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite
(b) Documentare suplimentara in biblioteca, pe platforme electronice de specialitate si pe
teren
(c) Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri
(d) Tutoriat
(e) Examinari
(f) Alte activitati: Stagiu de voluntariat intr-o organizatie studenteasca din UTCN 36

3.8 Total ore studiu individual (suma (3.7(a)...3.7(f))) 36
3.9 Total ore pe semestru (3.4+3.8) 50
3.10 Numarul de credite 2

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

Nu este cazul

4.2 de competente

Nu este cazul

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a
stagiului de voluntariat

- existenta unui protocol institutional intre UTCN si ONG

- derularea de catre ONG de proiecte in care pot fi implicati voluntari UTCN




6. Competentele specifice acumulate

Competente
profesionale

Gandirea critica; capacitatea de a coopera; capacitatea de a participa in actiuni si grupuri sociale.
Rezolvarea de sarcini manageriale complexe specifice gestionarii resurselor naturale si a
deseurilor, utilizand cunostinte avansate de antreprenoriat ecoresponsabil.

Capacitatea de elaborare a unor analize complexe pe probleme de management organizational,
integrat, Tn scopul optimizarii proceselor de gestionare a resurselor naturale si a deseurilor.

Competente transversale

1. Comunicarea Tn limba materna - capacitatea de a exprima si interpreta concepte, ganduri,
sentimente, fapte si opinii, atat in forma oral3, cat si in forma scrisa (ascultare, vorbire, citire si
scriere) si de a interactiona lingvistic intr-un mod adecvat si creativ intr-o serie completa de
contexte culturale si sociale;

2. Comunicare in limbi strdine - care, pe langa dimensiunile principale ale abilitatilor de
comunicare in limba materna, implica si abilitatile de mediere si intelegere interculturald. Nivelul
de cunostinte depinde de mai multi factori si de capacitatea de ascultare, vorbire, citire si
scriere;

3. Competente matematice si competente de baza in stiinte si tehnologie - capacitatea de a
dezvolta si a aplica gandirea matematica pentru rezolvarea diferitor probleme in situatii
cotidiene, accentul punandu-se pe proces, activitate si cunostinte. Competentele de baza privind
stiinta si tehnologia se refera la stapanirea, utilizarea si aplicarea cunostintelor si a
metodologiilor de explicare a lumii inconjuratoare. Acestea implica o intelegere a schimbarilor
cauzate de activitatea umana si a responsabilitatii fiecarui individ n calitate de cetatean;

4. Competente digitale - utilizarea cu incredere si in mod critic a tehnologiei din societatea
informationala (TSI) si deci abilitatile de baza privind tehnologia informatiei si a comunicarii
(TIC);

5. “Afnvata sa inveti” - abilitatea omului de a-si urmari si organiza propria invatare, fie
individual, fie Tn grupuri, conform nevoilor proprii, precum si de constientizare a metodelor si a
oportunitatilor;

6. Competente sociale si civice - competentele personale, interpersonale si interculturale si toate
formele de comportament care permit fiecarei persoane sa participe in mod eficace si
constructiv la viata sociala si profesionald. Aceste competente sunt legate de bunastarea
personala si sociald. Este esentiala intelegerea codurilor de conduita si a obiceiurilor din diferite
medii in care activeaza persoanele. Competentele civice, in special cunoasterea conceptelor si a
structurilor sociale si politice (democratie, justitie, egalitate, cetatenie si drepturi civile), fac
posibila participarea activa si democratica a oamenilor;

7. Spirit de initiativa si antreprenoriat - capacitatea de a transforma ideile in actiune. Acest

simt presupune creativitate, inovatie si asumarea unor riscuri, precum si capacitatea de a
planifica si gestiona proiectele in vederea atingerii obiectivelor. Persoana este constienta de
contextul propriei sale activitati si este capabila sa valorifice oportunitatile aparute. Acesta este
fundamentul pentru achizitia unor abilitati si cunostinte mai specializate, de care au nevoie cei
care instituie sau contribuie la o activitate sociala sau comerciala. Acest lucru ar trebui sa includa
constientizarea valorilor etice si promovarea bunei guvernari;

8. Constiinta si expresia culturala - aprecierea importantei expresiei culturale a ideilor, a
experientelor si a emotiilor printr-o serie de canale (muzica, teatru, literatura si arte vizuale).

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

Dobandirea de soft skills Tn contexte de educatie nonformala si informal a prin

7.1 Obiectivul | intermediul implicarii voluntare Tn activitati din cadrul organizatiilor
general al nonguvernamentale. Cresterea angajabilitatii prin dezvoltare de competente
disciplinei compatibile cu piata muncii Imbuntétirea calitdtii muncii de voluntar sau ca pas

premergator pentru realizarea de activitati mai complexe de voluntariat

7.2
Obiectivele disciplinei). Intelegerea relevantei activitatii de voluntariat in contextul profilului
specifice specializarii urmate; Evidentierea particularitatilor diferitelor organizatii

1. Cunoastere si intelegere (cunoasterea si utilizarea adecvata a notiunilor specifice




nonguvernamenale in ansamblul societatii; intelegerea modului de functionare
organizatii nonguvernamenale publice din Romania din perspectiva reglementarilor
legale in vigoare.

2. Explicare si interpretare (explicarea si interpretarea unor idei, proiecte, procese,
precum si a continuturilor teoretice si practice ale disciplinei); Explicarea rolului
activitatilor de voluntariat din perspectiva relevantei actuale; Interpretarea activitatilor
ONG dintr-o perspectiva critica si comparata; Raportare critica la viata si problematica
reala a acesteia in urma implicarii Tn activitati de voluntariat.

3. Instrumental-aplicative (proiectarea, conducerea si evaluarea activitatilor practice
specifice; utilizarea unor metode, tehnici si instrumente de investigare si de aplicare);
Participarea la activitati concrete de voluntariat conform profilului de activitate al ONG
si intereselor proprii; Elaborarea unui Portofoliu de voluntariat;

4. Atitudinale (manifestarea unei atitudini pozitive si responsabile fata de domeniul
stiintific / cultivarea unui mediu stiintific centrat pe valori si relatii democratice/
promovarea unui sistem de valori culturale, morale si civice / valorificarea optima si
creativa a propriului potential in activitatile stiintifice / implicarea in dezvoltarea
institutionala si in promovarea inovatiilor stiintifice / angajarea in relatii de parteneriat
cu alte persoane institutii cu responsabilitati similare / participarea la propria
dezvoltare profesionald); Stimularea interesului pentru activitatea de voluntariat,
civism si responsabilitate sociala;

8. Continuturi

Bibliografie

A. Modele de bune practica sau proiecte relevante derulate la nivel european si care au vizat
componente semnificative centrate pe recunoasterea competentelor dezvoltate prin voluntariat:

1. Competente-cheie pentru invatarea pe tot parcursul vietii, Recommendation 2006/962/EC of the
European Parliament and of the Council of 18 December 2006 on key competences for lifelong learning
[Official Journal L 394 of 30.12.2006]

2. Lista de competente cheie, comune mai multor ocupatii, aprobata prin Hotararea CNFPA nr.
86/24.06.2008

3. Competente cheie pentru o lume in curs de schimbare, Proiect de raport de activitate comun pentru
anul 2010 al Consiliului si Comisiei privind punerea in aplicare a programului de lucru ”"Educatie si
formare profesionala 2010” preluat integral in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene 2010/C 117/01.

4. Validation of Prior Learning (VPL) — metoda promovata de Movisie International (Netherlands center
for social development)

5. Vskills — abordare promovatdde Volunteer Development Scotland (www.vds.org.uk)

6. Volunteer Card (Ehrenamtskarte) — serviciu promovat de guvernul federal al Regiunii Rhine-
Westphalia (Germania) http://www.ehrensache.nrw.de/

7. Rubric model — model de autoevaluare a competentelor

8. Bilantul de competente(Kompetenzbilanz aus Freiwilligen-Engagement) - model dezvoltat in Germania
- http://www.dji.de/5_kompetenznachweis/KB_Kompetenzbilanz_281206.pdf

9.Service Learning — metoda promovata in Slovacia in cadrul Universitatii Matej Bel

10.Experience, Learning, Description — intrument pentru recunoasterea fnvatarii nonfomale si informale
in Suedia - http://eldkompetens.se

11. Certificate Generator (Nachweisgenerator)— serviciu dezvoltat online ih Germania —
http://www.nachweisgenerator.de/

12. Komprax — Competences for practice, proiect promovat de luventa Slovacia (www.iuventa.sk)

13. Benevol — proiect implementat in Elvetia

14. Nefix — proiect implementat in Slovenia

15. Resurse online:www.europass.ro, www.youthpass.eu, www.tvet.ro, www.ise.ro

16. ECTS Users’ Guide - http://europass.cedefop.europa.eu/en/documents/european-skills-
passport/diplomasupplement/info-for-necs/ects-user-guide/pdf.pdf

17. GHID PENTRU RECUNOASTEREA COMPETENTELOR DOBANDITE PRIN VOLUNTARIAT -




http://www.voluntariat.ro/download/Ghid_pt_recunoasterea_competentelor_dobandite_prin_voluntar
iat.pdf

B. Rapoarte relevante in domeniul voluntariatului si educatiei nonformale:

1. Sunshine Report on Non-Formal Education, publicat de European Youth Forum
http://www.youthforum.org/OLD/?g=en/node/162

2. “Volunteering Infrastructure in Europe -
http://www.alliancenetwork.eu/uploads/Alliance%20documents/Other%20documents%20Volunteering
%20and%20Youth/CEV_Vol unteering%20infrastructure.pdf

3. Raportul conferintei “Bridges for recognition’’(January 2005) www.salto-youth.net

4. Raportul “European inventory on validation of non formal and informal learning” (publicat de
Cedefop).

5. European portfolio for youth leaders, raport publicat de Consiliul Europei

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei este Tn concordanta cu preocuparile Uniunii Europene de incurajare a activitatilor
de voluntariat si de recunoastere a competentelor dobandite in urma acestora.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 19'3 Poncl.erev
din nota finala
10.4 Curs Derularea stagiului de voluntariat. Portofoliu de voluntariat 70%
Redactarea portofoliului de m d I ai

10.5 Seminar voluntariat aport de evaiuaredin 30%
partea organizatiei-gazda

Data avizarii in Consiliul Departamentului IMADD Director Departament IMADD

26.06.2023 s.l.dr.ing. Timea GABOR

Data aprobarii in Consiliul Facultatii IMM Decan IMM

10.07.2023 Prof.dr.ing. Catalin Ovidiu POPA
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